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TEXTO UNICO ORDENADO
ESTATUTO SOCIAL DE LA EPS “SELVA CENTRAL" S.A.

TITULO |
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO, AMBITO DE RESPONSABILIDAD, DURACION E INICIO DE
OPERACIONES.

ARTICULO PRIMERO.- DE LA DENOMINACION DE LA SOCIEDAD.

LA PERSONA JURIDICA SE DENOMINA “ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO SELVA
CENTRAL SOCIEDAD ANONIMA", LA SOCIEDAD PODRA UTILIZAR LA ABREVIATURA DE "EPSSSCS.A." Y COMO
NOMBRE COMERCIAL DE “EPS SELVA CENTRAL S.A."; ES UNA EMPRESA PUBLICA DE ACCIONARIADO
MUNICIPAL Y COMO TAL SE ENCUENTRA INSCRITA EN LA FICHA 195, PARTIDA ELECTRONICA N° 11001036
DEL REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS DEL REGISTRO DE SOCIEDADES MERCANTILES DE LA OFICINA
REGISTRAL LA MERCED.

SE RIGE POR EL REGIMEN LEGAL ESPECIAL SOCIETARIO ESTABLECIDO EN EL TUO DE LA LEY MARCO DE
LA GESTION Y PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO APROBADO MEDIANTE DECRETO
SUPREMO N° 005-2020-VIVIENDA (EN ADELANTE TUO DE LA LEY MARCO), EN EL TUO DE SU REGLAMENTO
APROBADO MEDIANTE EL DECRETO SUPREMO N° 016-2021-VIVIENDA (EN ADELANTE TUO DEL
REGLAMENTO DE LA LEY MARCO), Y EN LAS NORMAS SECTORIALES; Y SUPLETORIAMENTE POR LA LEY
GENERAL DE SOCIEDADES - LEY N° 26887, EN LO QUE NO CONTRAVENGA A LAS NORMAS ANTES
MENCIONADAS'.

ARTICULO SEGUNDO.- DEL OBJETO SOCIAL’.

LA EPS SELVA CENTRAL S.A TIENE POR OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, QUE

COMPRENDE LA PRESTACION REGULAR DE: SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADC SANITARIO,

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA DISPOSICION FINAL O REUSO Y DISPOSICION SANITARIA DE

EXCRETAS, EN EL AMBITO DE RESPONSABILIDAD ESTABLECIDO EN LOS RESPECTIVOS CONTRATOS DE

EXPLOTACION; DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

1) SERVICIO DE AGUA POTABLE:

A. SISTEMA DE PRODUCCION, QUE COMPRENDE LOS PROCESOS DE: CAPTACION,
ALMACENAMIENTO Y CONDUCCION DE AGUA CRUDA; TRATAMIENTO Y CONDUCCION DE AGUA
TRATADA, MEDIANTE CUALQUIER TECNOLOGIA.

B. SISTEMA DE DISTRIBUCION, QUE COMPRENDE LOS PROCESOS DE: ALMACENAMIENTO,
DISTRIBUCION, ENTREGA Y MEDICION AL USUARIO MEDIANTE CUALQUIER TECNOLOGIA.

2) SERVICIO DE ALCANTARILLADO SANITARIO, QUE COMPRENDE LOS PROCESOS DE: RECOLECCION,
IMPULSION Y CONDUCCION DE AGUAS RESIDUALES HASTA EL PUNTO DE ENTREGA PARA SU
TRATAMIENTO.

3) SERVICIC DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA DISPOSICION FINAL O REUSO, QUE
COMPRENDE LOS PROCESOS DE MEJORA DE CALIDAD DEL AGUA RESIDUAL PROVENIENTE DEL

SERVICIO DE ALCATARILLADO MEDIANTE PROCESOS FISICOS, QUIMICOS, BIOLC
LOS COMPONENTES NEGESARIOS PARA LA DISPOSICION FINAL O REL‘E%O.S' PLOBIEDS YOTRES ¥

4) SERVICIO DE DISPOSICION SANITARIAS DE EXCRETAS, QUE COMPRENDE LOS PROCESOS PARA LA
DISPOSICION FINAL DEL AGUA RESIDUAL Y LA DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS A NIVEL
INTRADOMICILIARIO, CON O SIN ARRASTRE HIDRAULICO.

EL OBJETO SOCIAL SE SUJETA A LAS POLITICAS, PLANES Y LINEAMIENTOS APROBADOS POR EL ENTE
RECTOR Y LAS ENTIDADES CON COMPETENCIAS RECONOCIDAS EN MATERIA DE SANEAMIENTO. SE
ENTIENDE INCLUIDO EN EL OBJETO SOCIAL DE LA SOCIEDAD TODOS LOS DEMAS ASPECTOS Y
ACTIVIDADES VINCULADOS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO AUTORIZADOS,
TALES COMO: COMERCIALIZAR AGUA RESIDUAL TRATADA Y SIN TRATAMIENTO, CON FINES DE REUSO;
COMERCIALIZAR RESIDUOS SOLIDOS Y SUBPRODUCTOS GENERADOS EN EL PROCESO DE TRATAMIENTO
DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, CON FINES DE REUSO;
BRINDAR EL SERVICIO DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, PARA FINES DE REUSO; ASi COMO EL
SERVICIO DE MONITOREO Y GESTION DE USO DE AGUAS SUBTERRANEAS, DE CORRESPONDER; ENTRE

' TUQ del Reglamento de la Ley Marco, Art. 50.
“TUO Ley Marco Ar. 2y 26 Decreto Legislativo N* 1185,
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OTRAS DEMAS ACTIVIDADES PERMITIDAS Y REGULADAS POR LAS NORMAS SECTORIALES DE
SANEAMIENTO Y DEMAS NORMAS DE OTROS SECTORES APLICABLES.

ASIMISMO, ESTA FACULTADA PARA REALIZAR ACTIVIDADES VINCULADAS AL USO EFICIENTE DE LOS
RECURSOS HIDRICOS Y MECANISMOS DE RETRIBUCION POR SERVICIOS ECOSISTEMICOS CONFORME A LA

NORMATIVA SECTORIAL APLICABLE.

CUALQUIER OTRO SISTEMA A INCORPORARSE O EXCLUIRSE POR MANDATO LEGAL, O AFECTACION DEL
DERECHO DEL ACCIONISTA, DEBERA CONTAR CON EL INFORME TECNICO LEGAL PARA EL CONOCIMIENTO

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

ARTICULO TERCERO: DOMICILIO DE LA SOCIEDAD.
ES LA CIUDAD DE LA MERCED, DEL DISTRITO Y PROVINCIA DE CHANCHAMAYO, DEPARTAMENTO DE JUNIN,

PUDIENDO ESTABLECER AGENCIAS, SUCURSALES, CFICINAS Y REPRESENTACIONES EN CUALQUIER
LUGAR DE LAS PROVINCIAS SOCIAS, BASTANDO PARA ELLO EL ACUERDO DEL DIRECTORIO.

ARTICULO CUARTO: AMBITO DE RESPONSABILIDADS.
EL AMBITO DE RESPONSABILIDAD DE LA SOCIEDAD COMPRENDE:
o PROVINGIA DE CHANCHAMAYO CON SUS DISTRITOS: CHANCHAMAYO, SAN RAMON, VITOC, SAN LUIS
DE SHUAROQ, PERENE Y PICHANAQUI.
e PROVINCIA DE SATIPO CON SUS DISTRITOS: SATIPO, MAZAMARI, PANGOA Y LLAYLLA,
« PROVINCIA DE OXAPAMPA CON SUS DISTRITOS: OXAPAMPA, POZUZO, PUERTO BERMUDEZ, VILLA
RICAY CHONTABAMBA: CON LA DISPOSICION DE INCORPORAR A OTROS DISTRITOS INTEGRANTES DE

CADA PROVINCIA.

LA EPS SELVA CENTRAL S.A. PODRA CELEBRAR CONTRATOS DE EXPLOTACION CON MUNICIPALIDADES
PROVINCIALES Y/O DISTRITALES FUERA DEL AMBITO DE SU RESPONSABILIDAD, PARA LO CUAL SE
REQUIERE LA APROBACION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

ARTICULO QUINTO: DURACION E INICIO DE OPERACIONES.

LA SOCIEDAD INICIO SUS OPERACIONES EN LA FECHA DE SU INSCRIPCION EN LOS REGISTROS PUBLICOS,
SUBORDINANDOSE LA VALIDEZ DE LOS ACTOS SOCIALES CON ANTERIORIDAD A SU INSCRIPCION A ESTE
REQUISITO Y A SU RATIFICACION POR LOS SOCIOS, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 7° DE LA LEY
GENERAL DE SOCIEDADES Y EL CODIGO CIVIL VIGENTE. EL PLAZO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES
INDETERMINADO.

TITULOII
CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

ARTICULO SEXTO: CAPITAL SOCIAL.
EL CAPITAL SOCIAL DE LA EMPRESA ES DE DOCE MILLONES SEISCIENTOS CINCO
: MIL CON 00/100 SO
(S/. 12'605,000.00) DIVIDIDOS Y REPRESENTADOS EN 12'605,000 ACCIONES DE UN VALOR NOMINAL DELSS
EgEEgADA UNA, LAS CUALES HAN SIDO TOTALMENTE SUSCRITAS Y PAGADAS, SALVO AQUELLAS
CIONES ESTABLECIDAS EN LA NORMATIVA CORRESPONDIENTE. LAS ACCIONES REPRESENTAN

PARTES AL
A\ Caot ICUOTAS DEL CAPITAL SOCIAL, TODAS TIENEN EL MISMO VALOR NOMINAL Y DAN DERECHO A

EL CAPITAL SOCIAL ESTA CONSTITUIDO POR LOS APORTES DE LAMUNICIPALIDAD P

EN DINERO O BIENES; ASIMISMO, FORMA PARTE DEL CAPITAL LAS DONACIONES gg\g:éﬂégﬁﬁﬁ{?gﬁlfgg
REALIZADAS A FAVOR DE LA EPS, QUE SERAN REGISTRADOS COMO APORTE A FAVOR DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DONDE SE UBICAN TERRITORIALMENTE EL BIEN; ADEMAS, LAS DONACIONES
EN DINERO O EN BIENES MUEBLES FORMA PARTE DEL CAPITAL SOCIAL Y SERAN 6ISTRIBU|DAS A LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ACCIONISTA; FINALMENTE EL ENTE RECTOR PODRA REALIZAR APORTE DE

CAPITAL EN EL MARCO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1284, QUE
SEGURA (FIAS) Y SU REGLAMENTO,  QUE CREA EL FONDO DE INVERSION AGUA

3TUQ del Reglamento de la Ley Marco, Disposiciones Com
prestadoras piblicas de accionariado municipal,
4 TUD Lay Mareo, Art. 402,

plementarias Transitorias Primera: Recomposicion accionaria automatica de las empresas
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LA SOCIEDAD RECONOCE EL TRATO IGUALITARIO A LOS ACCIONISTAS DE LA MISMA CLASE DE ACCIONES,
CON LAS MISMAS CONDICIONES RESPECTO DE SUS DERECHOS POLITICOS Y ECONOMICOS.

ARTICULO SEPTIMO: CUADRO DE ACCIONES Y PARTICIPACION ACCIONARIA®.
EL CUADRO DE ACCIONISTAS CONTIENE EL NUMERO DE ACCIONES Y LA PARTICIPACION ACCIONARIA DE
CADA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ACCIONISTA, DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHANCHAMAYO, ES PROPIETARIA DE (6'252,000) ACCIONES EMITIDAS

Y SUSCRITAS, SIENDO SU PARTICIPACION ACCIONARIA EL 49.60 POR CIENTO DEL TOTAL.

« MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SATIPO, ES PROPIETARIA DE (3'940,000) ACCIONES EMITIDAS Y
SUSCRITAS, SIENDO SU PARTICIPACION ACCIONARIA EL 31.26 POR CIENTO DEL TOTAL.

e MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OXAPAMPA, ES PROPIETARIA DE (2'413,000) ACCIONES EMITIDAS Y

SUSCRITAS, SIENDO SU PARTICIPACION ACCIONARIA EL 19.14 POR CIENTO DEL TOTAL.

ACCIONISTAS N°DE | PARTICIPACION AMBITO DE
ACCIONES | ACCIONARIA RESPONSABILIDAD
(%) (DISTRITOS)
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHANCHAMAYO | 6252,000 49.60 CHANGHAMAYO,  SAN
RAMON, VITOC, SAN LUIS
DE SHUARO, PERENE Y
PICHANAQUI
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SATIPO 3'940,000 31.26 SATIPO, MAZAMARI,
PANGOA Y LLAYLLA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OXAPAMPA 413,000 19.14 OXAPANPA, __ POZUZO,
PUERTO BERMUDEZ, VILLA
RICAY CHONTABAMBA
TOTAL 12'605,000 100 %

ARTICULO OCTAVO: CONTENIDO DE LAS ACCIONES.
EMITIDAS SE REPRESENTAN EN CERTIFICADOS. LOS CERTIFICADOS DE ACCIONES DEBEN CONTENER LA
SIGUIENTE INFORMACION:
1°. LA DENOMINACION DE LA SOCIEDAD, SU DOMICILIO, DURACION, FECHA DE LA ESCRITURA PUBLICA
DE CONSTITUCION, EL NOTARIO ANTE EL CUAL SE OTORGO Y LOS DATOS DE INSCRIPCION DE LA
SOCIEDAD EN EL REGISTRO MERCANTIL.
2°. ELMONTO DEL CAPITAL Y EL VALOR NOMINAL DE CADA ACCION.
3°.  LAS ACCIONES QUE REPRESENTA EL CERTIFICADO.
g“. Ek TL%I;I&'E&(ESE&%%IESADO O LA INDICACION DE ESTAR TOTALMENTE PAGADAS.
i SA DEL CARACTER INEMBARGABLE E INA
IMPOSIBILIDAD DE DARLAS EN PRENDA O GARANTIA. PRRESTERR KRR
6°. LA FECHA DE EMISION Y NUMERO DE CERTIFICADO.

LA CUSTODIA DEL REGISTRO DE ACCIONES O LIBRO DE MATRIC
ULAS ESTA A CARG
hCAONTﬁBILIDAD. QUIEN EN BASE A SUSTENTOS TECNICOS ACTUALIZARA ANUALMENTE E? RDEéléJ%;g BE
ATRICULA DE ACCIONES, DEBIENDO SER SUSCRITO CONJUNTAMENTE CON EL PRESIDENTE DEL
DIRECTORIO Y/O UN DIRECTOR Y/O EL GERENTE GENERAL. §

ARTICULO NOVENO: AUTORIZACION DE ACCIONES.

LOS CERTIFIC
bl ADOS DE ACCIONES SE AUTORIZAN POR EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO Y POR OTRO

ﬂaglglét?onécno: INEMBARGABILIDAD DE ACCIONES’.
NES SON INTRANSFERIBLES, INEMBARGABLES Y NO SON OBJETO
S, DE MEDID
iﬁgg!gA JUDICIAL O DE CONTRATACION ALGUNA O PASIBLE DE DERECHO REAL O Psgs%‘::lgfﬁﬂé
IONES QUE SE EMITAN EN EL MARCO DEL FIAS Y SU REGLAMENTO, SON TRANSFERIBLES, PARA LO

5§ TUO Ley Marco Art. 13.1; TUO Reglamento de |a L i i i itori i

sau!nmé[i[:a oo i v coas ed Eaac;z;n h;fi:cdc: m;z?nes Complementarias Transitorias Primera: Recomposicion accionaria
TUQ Reglamento de la Ley Marco, Primera Disposicion Complementaria Transitaria

7TUO del Reglamento Ley Marco, At 52.2, 52.3, 52.4, ‘
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CUAL ES NECESARIO CONTAR CON LA OPINION FAVORABLE PREVIA DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL
DE SERVICIO DE SANEAMIENTO (SUNASS), CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 48 DEL TUO DE

LA LEY MARCO.

ES NULO TODO ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA EPS DE OTORGAR ACCIONES SIN
CONTAR CON EL SUSTENTO ADECUADO Y LA OPINION FAVORABLE DEL DIRECTORIO.

POR EXCEPCION, SE PUEDE EFECTUAR LA TRANSFERENCIA DE ACCIONES PREVIA OPINION FAVORABLE
DE LA SUNASS, ENTRE ELLAS PARA LA CONSTITUCION DE FIDEICOMISO.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: ACCION CON DERECHO A VOTO.
EN LAS JUNTAS DE ACCIONISTAS, CADA ACCION DA DERECHO A UN VOTO, SALVO LO DISPUESTO EN EL

ARTICULO 34° DEL PRESENTE ESTATUTOS.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: OTORGAMIENTO DE CERTIFICADOS DE ACCIONES.
EN CASO DE PERDIDA, ROBO O DESTRUCCION DE LOS CERTIFICADOS DE ACCIONES, EL DIRECTORIOESTA
AUTORIZADO PARA EXPEDIR DUPLICADOS, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LAS FORMALIDADES QUE

DETERMINE EL DIRECTORIO.

ARTICULO DECIMO TERCERO: ALCANCE DE RESPONSABILIDAD DE LA SOCIEDAD.
EL PATRIMONIO SOCIAL RESPONDE POR LAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD.

ARTICULO DECIMO CUARTO: REGISTRO DE ACCIONES.

EN EL REGISTRO DE ACCIONES DEBIDAMENTE FOLIADO Y LEGALIZADO, LA SOCIEDAD INSCRIBE LA
CREACION DE ACCIONES, EL NUMERO DE LAS ACCIONES EMITIDAS, EL NOMBRE Y DOMICILIO DE LOS
TENEDORES DE CERTIFICADOS DE ACCIONES Y EL NUMERO DE CERTIFICADOS. ASIMISMO SE INSCRIBE EN
LA MATRICULA DE ACCIONES LAS TRANSFERENCIAS, CANJES Y DESDOBLAMIENTOS DE ACCIONES, LA
CONSTITUCION DE DERECHOS SOBRE LAS MISMAS, LAS LIMITACIONES A LA TRANSFERENCIA DE LAS
ACCIONES Y LOS CONVENIOS ENTRE ACCIONISTAS.

ARTICULO DECIMO QUINTO: ALCANCE DE LA PROPIEDAD DE ACCIONES.

LA PROPIEDAD DE UNA ACCION OBLIGA AL ACCIONISTA A SOMETERSE A LAS DISPOSICIONES DE ESTE

EETSAJ%L(’JM \F: l'?Tll-Eoi ACUERDOS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y DEL DIRECTORIO EN ASUNTOS
NCIA.

CONSTITUYEN CAUSALES DE SUSPENSION DEL DERECHO A VOTO EL INCUMPLIMIE
OBLIGACIONES IMPUESTAS EN LA NORMATIVIDAD APLICABLE. MO DE LA

ARTICULO DECIMO SEXTO: RELACION CON LA SOCIEDAD.

LOS ACCIONISTAS EN SUS RELACIONES CON LA EPS SELVA CENTRAL S.A., SE CONSIDERAN PRESENTES Y

DOMICILIADOS EN EL DOMICILIO DE LA EMPRESA, SOM
R D s e IO CHANCHAMAYOIT' ETIENDOSE A LA COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES

TITULO NI
DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DEL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD.

SON ORGANOS DE LA socl ;
SIRECTORI Y LAGERENCIAEDAD PARA SU FUNCIONAMIENTO: LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, EL

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DE LAS JUNTAS GENERALE
; S DE ACCIONISTASS.
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS ES EL ORGANO DE
MAYOR JERARQUIA DE LA EMPRESA Y ESTA
$og;%%ﬁ\ i:_gl; cr;oﬁ‘scﬁ(\;gs:.g% ggNLAgEr‘gggI:cl)PnggADES PROVINCIALES DE CHANCHAMAYO SAT?PS
, ARTICIPAR EN LAS JUNTAS GENERALES
HACERSE REPRESENTAR POR OTRA PERSONA. LA REPRESENTACION DEBE CONSTAR POR ESCRITOF;’UESE

° Ley General de Socledades - Ley 26887 Art, 82,

% TUO Ley Marco, Art.50.2, 50.3/ TUO Reglamento L [ i ecom
JO Le ), Art.50.2, 50, ey Marco, A, 58.1 i i itorias Primera: iCiG
accionana automatica de las empresas prestadoras p&bﬁ:{as de acca‘on:na‘adg n?il?gﬁ:ﬂnﬁ S TR 8 —
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CARACTER ESPECIAL PARA CADA JUNTA GENERAL, SALVO QUE SE TRATE DE PODERES OTORGADOS POR
ESCRITURA PUBLICA.

LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS ESTA OBLIGADA AL RESPETO DE LA AUTONOMIA DE LA GESTION
EMPRESARIAL DE LA SOCIEDAD Y AL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO
Y RENDICION DE CUENTAS Y DESEMPENO ESTABLECIDAS POR EL ENTE RECTOR, AS| COMO DE LAS DEMAS
OBLIGACIONES QUE ESTABLEZCA LA NORMATIVA SECTORIAL.

EL(LOS) ALCALDE(S) DE LAS MUNICIPALIDADE(S) ACCIONISTA(S), CUANDO ACTUA COMO MIEMBRO DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA EPS SELVA CENTRAL SA,, O EN EL EJERCICIO DE SU FUNCION,

RESPONDEN PERSONALMENTE, EN LOS SIGUIENTES CASOS:

A) POR VOTAR A FAVOR DE ACUERDOS CONTRARIOS A: (i) LAS DISPOSICIONES DEL CONTRATO DE
EXPLOTACION Y EL ESTATUTO SOCIAL; {if) LOS ACUERDOS VALIDOS ADOPTADCS POR EL
DIRECTORIO; (iii) LOS INTERESES DEL ESTADO; Y (iv) EL TUO DE LA LEY MARCO, SU REGLAMENTO,
LAS NORMAS DE BUEN GOBIERNO COROPORATIVO Y RENDICION DE CUENTAS Y DESEMPENO, Y LAS
NORMAS SECTORIALES.

B) PORINCUMPLIR LS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL TUO DE LA LEY MARCO, SU REGLAMENTO. LAS
NORMAS DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO Y RENDICION DE CUENTAS Y DESEMPENO Y LAS
NORMAS SECTORIALES.

C) POR REALIZAR ACTOS DE DIRECCIONAMIENTO A FAVOR DE POSTORES EN LAS COMPRAS PUBLICAS
O DE PERSONAS EN LA CONTRATACION DE TRABAJADORES, INDEPENDIENTEMENTE DE LA
MODALIDAD O FUENTE DE FINANCIAMIENTO.

D) PORENTORPECER, OBSTACULIZAR E IMPEDIR LA EJECUCION FISICA DE LAS ACCIONES INMEDIATAS,
ACCIONES DE URGENCIA O CUALQUIER OTRA MEDIDA A EJECUTARSE COMO CONSECUENCIA DE LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE REALIZA EL OTASS A LA EPS SELVA CENTRAL SA, Y LA
EJECUCION DE MEDIDAS QUE PROVENGAN DE OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO. ESTA
RESPONSABILIDAD ALCANZA A LOS FUNCIONARIOS DE LAS MUNICIPALIDADES Y ORGANOS
ADSCRITOS O DEPENDIENTES DE ELLAS.

te
3E

o~
)

LA JUNTA GENERAL PODRA ELEGIR DE ENTRE SUS MIEMBROS A UN PRESIDENTE, EN CASO NO EXISTA
ACUERDO, EL CARGO ES ASUMIDO POR EL ACCIONISTA MAYORITARIO. LA NO ELECCION O EN AUSENCIA
DFL MISMO, DESFMPERA TAL FUNCION FI PRESIDENTE DEL DIREGTORIO: FI GERENTE GENERAL DF | A
SOCIEDAD ACTUA COMO SECRETARIO'®. ' -

ARTICULO DECIMO NOVENO: JUNTAS OBLIGATORIAS Y EXTRAORDINAR
: IAS.
LOS ACCIONISTAS SE REUNEN EN JUNTAS OBLIGATORIAS Y EN JUNTAS EXTRAORDINARIAS.

LAS JUNTAS OBLIGATORIAS SE LLEVARAN A CABO EN EL PRIMER Y TERGER TRIMESTRE DE CADA ANO.,

LA JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS ES CONVOCADA POR EL DIRECTORIO CUANDO LO ORDENE

LA LEY, LO ACUERDE EL DIRECTORIO O LO SOL
ICITE POR VIA NOTA
TRATAR EN LA JUNTA, UN NUMERO DE ACCIONISTAS QUE REFRESENIER, Iét'AN;NL?LIC) MAEﬁgsL %E \%H#E%Soé

CIENTO DE LAS ACCIONES SUSCRITAS
B SEUSIES kA S EN ESTE ULTIMO CASO LA JUNTA SE CONVOCA DENTRO DE LOS 15

ARTICULO VIGESIMO: JUNTAS OBLIGATORIAS
CA?Rfﬁg;ggA%E 3 |6A JUNTA OBLIGATORIA ANUAL DEL PRIMER TRIMESTRE:
ANTERIOR EXPRESADOS EN L0G EOTADOS F AN oL TADOS ECONOMICOS DEL EJERCICIO
S DE DICHO EJERCICIO.
B) gﬁgg’g}fa SOBRE LA APLICACION DE LAS UTILIDADES, S| LAS HUBIERE, PREVIA OPINION DE LA
5 T TENDENCIA NACIONAL DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO {SUNASS),
LOS ASUNTOS CORRESPONDIENTES A LA JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, SI

ESTOS ASUNTOS SE HUBIEREN IND
FIJADO EN ESTE ESTATUTO, ICADO EN EL AVISO DE CONVOCATORIA Y EXISTIERA EL QUORUM

CORRESPONDE A LA JUNTA OBLIGATORIA DEL TERCER TRIMESTRE:

10 L ey General de Sociedades — Ley 26887 Art. 129
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A) INFORME DE GESTION DE LA SOCIEDAD AL PRIMER SEMESTRE. ’ )
B) INFORME DEL DIRECTORIO Y GERENTE GENERAL CONFORME AL ARTICULO TRIGESIMO.
C) INFORME DE LOS RESULTADOS DE AUDITORIA DEL EJERCICIO ANTERIOR Y DEL SEGUIMIENTO DELAS

MEDIDAS CORRECTIVAS.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: JUNTAS NO OBLIGATORIAS O EXTRAORDINARIAS.

LA JUNTA NO OBLIGATORIA O EXTRAORDINARIA PUEDE REUNIRSE EN CUALQUIER MOMENTO, CONFORME
A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO DECIMO NOVENO, INCLUSIVE SIMULTANEAMENTE CON UNA JUNTA
OBLIGATORIA, PARA TRATAR LOS ASUNTOS OBJETO DE CONVOCATORIA, SIENDO DE  SU EXCLUSIVA
COMPETENCIA:

A) LA MODIFICACION PARCIAL O TOTAL DEL ESTATUTO SOCIAL, PREVIA OPINION DE LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SERVICIO DE SANEAMIENTO (SUNASS) ' DEBIENDO EXPRESAR
CON CLARIDAD Y PRECISION EN LA CONVOCATORIA LOS ASUNTOS CUYA MODIFICACION SE
SOMETERA A LA JUNTA.

B) ACORDAR LA INTEGRACION DE LA EPS SELVA CENTRAL SA. CON OTROS PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SANEAMIENTO, EN CUALQUIERA DE SUS MODALIDADES, CONFORME AL TUO DE LALEY
MARCO Y AL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO, DEBIENDO CONTAR PREVIAMENTE CON EL
ACUERDO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CADA UNA DE LAS MUNICIPALIDADES COMPETENTES
INVOLUCRADAS. LAS MUNICIPALIDADES PROVINCIALES EN JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS NO
PUEDEN OPONERSE AL ACUERDO DE INTEGRACION QUE REALICEN LA(S) MUNICIPALIDAD(ES)
COMPETENTE(S) DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO', ,

C) ACORDAR LA DESINTEGRACION O ESCISION, TRANSFORMACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
EMPRESA, SIEMPRE QUE TENGA POR FINALIDAD CUALQUIERA DE LAS SITUACIONES PERMITIDAS POR
EL TUO DE LA LEY MARCO, TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO Y NORMAS SECTORIALES'S.

D) RECONOCER QUE LAS TARIFAS APROBADAS POR LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SERVICIO DE
SANEAMIENTO SON DE APLICACION OBLIGATORIA PARA TODOS LOS USUARIOS, SIN EXCEPCION
ALGUNA'; ASIMISMO, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA DETERMINACION DE LOS PRECIOS QUE DEBEN
COBRARSE POR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS COLATERALES™.

E) ACORDAR EL AUMENTO O REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL, ASI COMO AUTORIZAR LA EMISION DE
OBLIGACIONES, CONFORME AL TUO DE LA LEY MARCO, TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO Y
SUPLETORIAMENTE POR LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES.

F) ACORDAR LA TRANSFERENCIA Y/O ADJUDICACION DE BIENES QUE INTEGRAN EL ACTIVO NO
NEGOCIABLE DE LA SOCIEDAD, ASI COMO ACORDAR LA ENAJENACION, EN UN SOLO ACTO, DE
ACTIVOS CUYO VALOR CONTABLF EXCEDAFL CINCUFENTA POR CIENTO DEL CAPITAL DF | ASOCIFDAD

G) DISPONER INVESTIGACIONES Y AUDITORIAS ESPECIALES. LA CONTRATACION DE AUDITORES
EXTERNOS SE HARA PREVIA AUTORIZACION DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, EN

- gll_r%g A Flig gP&!EG\.;,IRSTe POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

. REMOVER AL MIEMBRO DEL

I) ggm'& ”‘é'f_’:?, f SAPROWNCML(ES} e, EL DIRECTORIO PROPUESTOS POR LA(S)

BE ACTION smsfr:, NCIA DE(LOS) MIEMBRO(S) DEL DIRECTORIO ELEGIDOS POR LA JUNTA GENERAL

J D
) DEE&?@S, hL"AS XQF%N%A DEL (LOS) MIEMBRO(S) DEL DIRECTORIO DESIGNADOS POR RESOLUCION
s gy CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO, CUANDO EL DIRECTORIO NO LA EFECTUE
LA NORMATIVA SECTORIAL APROBADA POR EL ENTE RECTOR. '

K) FIJAR EL MONTO DE LAS DIETAS DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO, RESPETANDO LOS LIMITES

PRESUPUESTALES APR 7
SUPREMO™, OBADOS POR EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, MEDIANTE DECRETO

' TUO Reglamento Ley Marco, Art. 51.2
:! TUO Reglamento Ley Marco, arts. 21.3 y 58.5, literal 4.
*TUO Reglamento Ley Marco, arts. 30.2 Y 30.3,

“TUO Ley Marco, AriL74.1.

5TUO Ley Marco, Art.76.1.

16

. TUO Reglamento Ley Marco, art. 58.5;, concordante con Art, 50 del TUO Ley Marco

. TUO Reglamento Ley Marco, art. 58.5, concordante con Art. 50 del TUO Ley Marco

. TUQ Reglamenta Ley Marco, art, 58.5; concordante con Art. 50 del TUO Ley Marco
TUO Reglamento Ley Marco, art. 58.5
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L) AUTORIZAR LA CELEBRACION DEL CONTRATO DE EXPLOTACION, CUANDO EL DIRECTORIO NO LO
REALICE., CONFORME A LA NORMATIVA SECTORIAL APROBADA POR EL ENTE RECTOR2.

M) RESOLVER LOS ASUNTOS QUE LE SOMETE EL DIRECTORIO, ASI COMO AQUELLOS EN LOS QUE
RESULTE COMPROMETIDO ALGUN INTERES DE LA SOCIEDAD.

N) LAS DEMAS QUE ESTABLEZCA EL TUO DE LA LEY MARCO, EL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY
MARCO, NORMAS SECTORIALES Y, SUPLETORIAMENTE LO DISPUESTO EN LA LEY GENERAL DE

SOCIEDADES?.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: CONVOCATORIA A JUNTA GENERALZ.
LA CONVOCATORIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS SE HACE POR EL DIRECTORIO, POR MEDIO DE
ESQUELA CON CARGO DE RECEPCION DIRIGIDA AL DOMICILIO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
ACCIONISTA. LA CUAL DEBE CONTENER EL LUGAR, DIA'Y HORA DE LAREUNION Y LOS ASUNTOS A TRATAR.
LA ESQUELA DEBE SER RECIBIDA POR LAS MUNICIPALIDADES PROVINCIALES ACCIONISTAS:
A) CON ANTICIPACION NO MENOR DE DIEZ (10) DIAS CALENDARIO PARA LA CELEBRACION DE LA JUNTA
OBLIGATORIA ANUAL.
B) CON ANTICIPACION NO MENOR DE TRES (03) DIAS CALENDARIO PARA LA CELEBRACION DE LA JUNTA
EXTRAORDINARIA.
EN LA ESQUELA PUEDE HACERSE CONSTAR LA FECHA EN LA QUE, SI PROCEDE, SE REUNE LA JUNTA EN
SEGUNDA CONVOCATORIA. ESTA SEGUNDA CONVOCATORIA DEBERA CELEBRARSE CON UNA
ANTICIPACION NO MENOR DE TRES (3) NI MAYOR DE DIEZ (10) DIAS DESPUES DE LA PRIMERA

CONVOCATORIA.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: SEGUNDA CONVOCATORIA.

CUANDO LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DEBIDAMENTE CONVOCADA NO SE CELEBRARA EN LA
PRIMERA CONVOCATORIA, NI SE HUBIERA PREVISTO EN EL AVISO LA FECHA EN QUE SE DEBERA
CELEBRARSE LA JUNTA EN SEGUNDA CONVOCATORIA, ESTA DEBERA SER ANUNCIADA CON LOS MISMOS
REQUISITOS DE PUBLICIDAD QUE LA PRIMERA, Y CON LA INDICACION QUE SE TRATA DE SEGUNDA
CONVOCATORIA, DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA FECHA DE LA JUNTA NO CELEBRADAY
CON TRES (03) DIAS DE ANTELACION POR LO MENOS, A LA FECHADE LA SEGUNDA REUNIONZ,

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: QUORUM SIMPLE.
PARA LA CELEBRACION DE LAS JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS, SEAN OBLIGATORIAS ANUALES O
EXTRAORDINARIAS, SE REQUIERE:
A) gi\élhéNPTFélTi%ﬁb ﬁgLTF;JgCATORIA, A EXCEPCION DE LOS CASOS INDICADOS EN EL ARTICULO
: ENCIA DE ACCIONISTAS QUE REPRESENT
e crcprere. ESENTEN CUANDO MENOS LA MITAD DEL

B) EES(IE‘,%'?ESGUNDA CONVOCATORIA, LA CONCURRENCIA DE CUALQUIER NUMERO DE ACCIONES

EN TODO CASO PODRA LLEVARSE A CABO LA JUNTA, AUN
St M i A, AUN CUANDO LAS ACCIONES REPRESENTADAS EN

LOS ACUERDOS SE ADOPT
il g OPTAN CON EL VOTO FAVORABLE DE LA MAYORIA DE LAS ACCIONES

;;!TICULO VIGESIMO QUINTO: QUORUM CALIFICADO.
DE?AALE?M%EJLTEC?RSCIL(OE% Bﬁcﬁéi Jlé!éIASC Sg#ﬁmaﬁné la:\lsUAL O LA EXTRAORDINARIA CUANDO SE TRATE
, ION NO NEGOCIABLE DE LA
ENAJENACION EN UN SOLO ACTO DE ACTIVOS CUYO V Mg
ALOR CONTABLE EXCEDA E

gg::go (50%) DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD, LA TRANSFORMACION, LA INTEGRACIOLNE%CSENJ:NE%
i ER!\TLI:EEP gl&,{?mumﬁ MODIFICACION ESTATUTARIA DE LA SOCIEDAD, SE REQUIERE:

ik ) ERA CONVOCATORIA, QUE CONCURRAN ACCIONISTAS QUE REPRESENTEN CUANDO
- ég?ssu 388 TERCERAS PARTES DEL TOTAL DEL ACCIONARIADO SUSCRITO.

ot A CONVOCATORIA, QUE CONCURRAN ACCIONISTAS QUE REPRESENTEN, CUANDO

0§, LOS TRES QUINTOS DEL TOTAL DE ACCIONARIADO SUSCRITO. '

2% TUO Reglamento Ley Marco, art, 58.5
#TUO Ley Marco, Art.50.1.c

2 TUO Reglamento Ley Marco, arl, 58.3
# TUO Reglamento Ley Marco, art, 58,3
# TUO Reglamenio Ley Marco, Ariculo 58.5
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Eﬁ AMBOS CASOS, LOS ACUERDOS SE ADOPTAN CON EL VOTO FAVORABLE DE ACCIONISTAS QUE
REPRESENTEN CUANDO MENOS LA MAYORIA ABSOLUTA DEL TOTAL DEL NUMERO DE ACCIONES.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: JUNTA UNIVERSAL.
NO OBSTANTE, LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS ANTERIORES, LA JUNTA SE ENTIENDE CONVOCADA Y

VALIDAMENTE CONSTITUIDA Sl ASISTEN TODOS LOS ACCIONISTAS O S| ESTAN REPRESENTADOS DICHOS
ACCIONISTAS PROPIETARIOS DE LA INTEGRIDAD DEL CAPITAL SUSCRITO Y LA CONDICION ADEMAS DE QUE
LOS ACCIONISTAS ASISTENTES ACEPTEN PREVIAMENTE EN FORMA UNANIME LA CELEBRACION DE DICHA

JUNTAY LOS ASUNTOS QUE EN LA JUNTA SE VAN A TRATAR.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: COMPUTO DEL QUORUM.
EL QUORUM SE COMPUTA AL INICIO DE LA JUNTA. COMPROBADO EL QUORUM EL PRESIDENTE LA DECLARA

INSTALADA.

LAS ACCIONES DE LOS ACCIONISTAS QUE INGRESE A LA JUNTA DESPUES DE INSTALADA, NO SE
COMPUTAN PARA ESTABLECER EL QUORUM, SIN EMBARGO RESPECTO DE ELLAS SE PUEDE EJERCER EL
DERECHO DE VOTO.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: FORMALIDADES Y ACUERDOS DE LA JUNTA.

LOS ACUERDOS DE LAS JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS CONSTARAN EN EL LIBRO DE ACTAS
RESPECTIVO, DEBIDAMENTE LEGALIZADO. EN LAS ACTAS DEBE INDICARSE: EL LUGAR, FECHA Y HORA DE
LA JUNTA. LA INDICACION DE S! SE CELEBRA EN PRIMERA O SEGUNDA CONVOCATORIA; EL NOMBRE DE
LOS ACCIONISTAS PRESENTES Y EL NUMERO DE ACCIONES DE LAS QUE SON TITULARES, EL NOMBRE DE
LAS PERSONAS QUE ACTUARON COMO PRESIDENTE Y SECRETARIO; LA MENCION DE LA FECHA DE
EMISION Y RECEPCION DE LA(S) ESQUELA(S) EN QUE SE COMUNICARON LA CONVOCATORIA,
INSERTANDOSE LOS MISMOS®; LA FORMA Y EL RESULTADO DE LAS VOTACIONES Y LOS ACUERDOS
ADOPTADOS. EN EL SUPUESTO DE NO EXTENDERSE ACTA, DEBERA REDACTARSE DOCUMENTO ESPECIAL,
QUE EN SU OPORTUNIDAD SE TRANSCRIBIRA AL LIBRO DE ACTA. EL ACTA DEBE SER REDACTADA EN
IDIOMA CASTELLANO. CUANDO EL ACTA ES APROBADA EN LA MISMA JUNTA, DEBE CONSTAR DICHA
APROBACION Y DEBE SER FIRMADA POR LO MENOS POR EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO Y UN
ACCIONISTA DESIGNADO PARA ESTE EFECTO. CUALQUIER ACCIONISTA CONCURRENTE TIENE DERECHO A
FIRMAR EL ACTA. CUANDO EL ACTA NO SE APROBASE EN LA MISMA JUNTA, SE DESIGNARA A NO MENOS
DE DOS ACCIONISTAS, QUIENES CONJUNTAMENTE CON EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO, LA REVISEN Y
APRUEBEN. EL ACTA DEBE QUEDAR APROBADA Y FIRMADA DENTRO DE LOS DIEZ DIAS SIGUIENTES A LA
CELEBRACION DE LA JUNTA Y PUESTA A DISPOSICION DE LOS ACCIONISTAS CONCURRENTES, QUIENES
PODRAN DEJAR CONSTANCIA DE SUS OBSERVACIONES O DESACUERDOS MEDIANTE CARTA NOTARIAL.

TRATANDOSE LAS JUNTAS CONTEMPLADAS EN EL ARTICULO 25 ES OBLIGATO
ACTA POR TODOS LOS ACCIONISTAS CONCURRENTES A ELLAS. A SUSCRYCRA B

LA JUNTA GENERAL ESTA PROHIBIDA DE ADOPTAR ACUERDOS QUE:
\ E
1. DISPONGAN LA DESINTEGRACION O ESCISION DE LA EPS SELVA CENTRAL S.A %,

2. ESTABLECER EXIGENCIAS MAYORES O CONTRAVEN
GAN A LAS ESTAB
S:ES%LMAENTO Y LAS NORMAS SECTORIALES, EN CUYO CASO PRILI\EE IQAESE%EA,&FEIYKI;TCR(EO' 00
UESTO EN LAS CITADAS NORMAS. o

TODOS LOS ACCIONISTAS, INCLUSO LOS DISIDENTES, Y
 LOS ACCIONISTAS, INC , Y LOS QUE NO H
FE{JEéJgLIJEI_)}ED ESTAN SOMETIDOS A LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA GENERAL, Y SERAN
0S OBLIGATORIAMENTE POR EL DIRECTORIO, BAJO RESPONSABILIDAD. '

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: REPRESENTACION.

{jSSTiEggSEEA?gF\:;TNGE\GALES DE LOS ACCIONISTAS QUE TENGAN DERECHO A CONCURRIR A LAS
R L O A LAS EXTRAORDINARIAS PODRAN HACERSE REPRESENTAR POR OTRA
ER SIE QUE CONSTE POR ACUERDO DE CONCEJO LA FACULTAD DE DELEGACION, LA CUAL

DEBERA SER CON CARACTER ESPECIAL PARA CADA JUNT
: AOG
ULTIMO CASO, DEBE CONSTAR POR ESCRITURA PUBLICA. A CULGUER N BT

 TUQ Reglamento Ley Marco, Art, 58,3
% TUO Ley Marco, Art, 18
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LA REPRESENTACION DEBERA COMUNICARSE A LA SOCIEDAD HASTAEL DIA ANTERIOR DE LA REALIZACION
DE LA JUNTA, DEBIENDO REGISTRARSE EN DICHO MOMENTO EL ACUERDO DE CONCEJO RESPECTIVO.

ARTICULO TRIGESIMO: RENDICION DE CUENTAS.
EL DIRECTORIO O EL GERENTE GENERAL SOLO RINDEN CUENTA DE SU GESTION A LA JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS, SIN PERJUICIO DE LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE TIENEN CON LAS DIFERENTES
ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO?, PRECISANDO QUE CADA DIRECTOR INFORMARA POR LO MENOS
TRIMESTRALMENTE A LA INSTITUCION POR EL QUE FUE DESIGNADO, SOBRE LOS AVANCES DE SU GESTION.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DEL DIRECTORIO
EL DIRECTORIO TIENE A SU CARGO LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD Y GOZA DE LAS FACULTADES DE

GESTION NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. EL DIRECTORIO EJERCE SUS FUNCIONES
A TRAVES DE LA PARTICIPACION COLEGIADA DE SUS MIEMBROS?.

EL DIRECTORIO ESTA COMPUESTO DE LA SIGUIENTE MANERA?:
1. UN (1) DIRECTOR, TITULAR Y SUPLENTE, PROPUESTO POR LAS MUNICIPALIDADES ACCIONISTAS, A
TRAVES DE ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL.
2. UN (1) DIRECTOR, TITULAR Y SUPLENTE, PROPUESTO POR EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Y

PASCO, A TRAVES DEL ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL.
3. UN (1) DIRECTOR, TITULAR Y SUPLENTE, PROPUESTO POR LA SOCIEDAD CIVIL, ESTO ES POR LOS
COLEGIOS PROFESIONALES, CAMARAS DE COMERCIO Y UNIVERSIDADES, SEGUN SUS ESTATUTOS O

NORMAS PERTINENTES.

LOS DIRECTORES SON ELEGIDOS Y DESIGNADOS CONFORME A LOS REQUISITOS, IMPEDIMENTOS,
PROCEDIMIENTOS, PLAZOS Y DEMAS REGLAS ESTABLECIDOS EN EL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY
MARCO. EL CARGO DE DIRECTOR ES PERSONAL E INDELEGABLE.

LOS DIRETORES DEBEN CUMPLIR CON LOS REQUISITOS Y SUJETARSE A LOS IMPEDIMENTOS
ESTABLECIDOS EN EL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO, PAR EL DESEMPENO DE SU CARGO.

LA ELECCION DEL DIRECTOR, TITULAR Y SUPLENTE, PROPUESTO POR LAS MUNICIPALIDADES
PROVINCIALES ACCIONISTAS ES REALIZADA POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. PARA SU
INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS DE LA OFICINA REGISTRAL CORRESPONDIENTE

SE REQUIERE COPIA CERTIFICADA DEL ACTA EN LA QUE CONST
ACCIONISTAS®. NSTE EL ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL DE

LA DESIGNACION DEL DIRECTOR, TITULAR Y SUPLENTE, PROPUESTO POR EL G

. § OBIERNO RE
EFECTUADA POR EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO A T(Fif\?EASL [E)g
RESOLUCION DEL VICEMINISTERIO DE CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

LA DESIGNACION DEL DIRECTOR, TITULAR Y SUPLENTE, PROPUESTO POR LA SOCIEDAD CIVIL. ES

EFECTUADA POR EL MINISTERIO DE VIVIEND g
A, CON
RESOLUCION DEL VICEMINISTERIO DE CONSTRUCCIOI"? Y%m%mlgmg SANFAMIENTO A TRAVES DE

Sg?gggAERLs%gaolfggnggGIONAL O LA SOCIEDAD CIVIL NO CUMPLAN CON PROPONER CANDIDATOS
ol ESTABLEZ{“;\EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO REALIZA LAS
i e CA LANORMATIVA SECTORIAL. LAS RESOLUCIONES VICEMINISTERIALES ANTES

NMERITO SUFICIENTE PARA SU INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS

DE LA OFICINA REGIST! ]
Fwi. STRAL CORRESPONDIENTE, SIENDO EL UNICO DOCUMENTO NECESARIO PARA DICHO

“7TUO Ley Marco, Art, 42.4

% TUO Reglamento Ley Marco, Arl.59.1
W TUQ Ley Mares, Art. 52
% TUO Ley Marco, Art. 53

¥ TUO Ley Marco, Art. 53
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EL DIRECTORIO, EN SU PRIMERA SESION_, ELIGE ENTRE SUS MIEMBROS A UN PRESIDENTE; EN CASQO NO
EFECTUARLO EN CONSENSO SE ELEGIRA TOMANDO EN CUENTA LOS ANOS DE EXPERIENCIA DIRECTRIZ
EN EL SECTOR SANEAMIENTO O HAYA SIDO ELEGIDO POR LOS ACCIONISTAS.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: PERIODO DE EJERCICIO®,

EL DIRECTORIO TIENE UN PERIODO DE TRES (03) ANOS, COMPUTADOS DESDE LA ELECCION O
DESIGNAGION DEL PRIMER MIEMBRO DEL DIRECTORIO, PROPUESTO POR LAS MUNICIPALIDADES
PROVINCIALES ACCIONISTAS O POR EL GOBIERNO REGIONAL O POR LAS INSTITUCIONES DE LA SOCIEDAD

CIVIL. EL CARGO DE DIRECTOR ES PERSONAL E INDELEGABLE.

EL DIRECTORIO SE RENUEVA TOTALMENTE AL TERMINO DEL PERIODO ANTERIORMENTE SENALADO,
INCLUYENDO A AQUELLOS DIRECTORES QUE FUERON ELEGIDOS O DESIGNADOS PARA COMPLETAR

PERIODOS.

LOS DIRECTORES PUEDEN SER ELEGIDOS COMO MAXIMO HASTA POR DOS (2) PERIODOS CONSECUTIVOS,
INDEPENDIENTEMENTE DE LA ENTIDAD O INSTITUCION POR LA QUE HAYA SIDO PROPUESTO,
CONSIDERAANDO NECESARIAMENTE EL DESEMPENO EN EL CARGO ASUMIDO. EN CASO DE REELECCION
SE EFECTUARA CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y/O DESIGNACION
DE LOS DIRECTORES, APROBADO POR EL ENTE RECTOR.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: DELEGACION.
EL DIRECTORIO PUEDE DELEGAR A UNO O MAS DIRECTORES PARA RESOLVER O EJECUTAR

DETERMINADOS ACTOS QUE NO IMPLIQUEN FUNCIONES EJECUTIVAS.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE DIRECTOR POR LA JUNTA GENERAL.
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS ELEGIRA POR ACUERDO DE SESION AL DIRECTOR TITULAR Y
SUPLENTE REPRESENTANTE DE LAS MUNICIPALIDADES ACCIONISTAS DE ENTRE LOS CANDIDATOS
PROPUESTOS POR LAS MUNICIPALIDADES PROVINCIALES ACCIONISTAS Y DECLARADOS APTOS POR EL
GERENTE GENERAL. DICHOS CANDIDATOS SERAN PROPUESTOS POR ACUERDO DEL CONCEJO MUNICIPAL
RESPECTIVO DEBIENDO PRESENTAR EL(LOS) EXPEDIENTE(S) DEL (LOS) CANDIDATO(S) A DIRECTOR DE
ACUERDO A LAS DISPOSICIONES Y LOS PLAZOS QUE PARA DICHO FIN APRUEBE EL ENTE RECTOR.

EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER DIRECTOR Y QUE NO ESTEN INCURSOS EN NINGUNO DE
LOS IMPEDIMENTOS SENALADOS EN LA NORMATIVA SECTORIAL SERAN VERIFICADOS POR EL GERENTE
GENERAL, DECLARANDO APTOS A LOS QUE CORRESPONDAN PARA SER ELEGIDOS DIRECTOR. SOLO EN EL
CASO DE CONTAR COMO MINIMO CON DOS (2) CANDIDATOS DECLARADOS APTOS, SE PROCEDERA A
CONVOCAR A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS PARA LA RESPECTIVA ELECCION. SINO SE CONTARA

CON CANDIDATOS APTOS, EL GERENTE GENERAL REINICIA EL PR g
A LO SENALADO EN EL PARRAFO PRECEDENTE. POEDIMIENTO DE ELECCION CONFORME

(S]EEAHEAZEFE;F??ORI%L;«E OE;_UCEASI":II_EI)\ISDAS é)T SSERC‘)&TENGAN EL MAYOR NUMERO DE VOTOS. EN EL CASO DE
IGUAL NUMERO DE V!
DECIDIRA POR SORTEO QUIENES DE ELLOS ES EL DIRECTOR TITULAR. Dglrgl.sihf I:ACESCE), %E&ODﬁgg&gg

SUPLENTE, LOS CANDIDATOS QUE H
i hoeby Q AYAN OCUPADO EL SEGUNDO LUGAR DE ACUERDO AL NUMERO DE

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: REQUISITOS PARA SER DI '

: RE ‘

P‘IARACSCIJEIN?TEE-QE%%S C% (DESIGNADO DIRECTOR SE REQUIERE: croR
. TULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN CUALQUIERA :
5 I(!:\JOGNE_INAERIA. ECONOMIA, DERECHO, CONTABILIDAD O ADMINISTRACION. SR
A CON ESTUDIOS DE POSGRADO Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION CONCLUIDOS

VINCULADOS A CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES : '
GESTION, ADMINISTRAZION O FhiA MATERIAS: REGULACION DE SERVICIOS PUBLICOS,

2 TUO Reglamento Ley Marco, Ar.66.1, 66.2
, An.66.1, 66.2 y 66.3
i TUO Reglamento Ley Marco, An.63.1; TUO Ley Marca, Art.53.1
TUO Ley Marco, Art.52.1 y TUO Reglamento Ley Marco, Art 63
% TUO Reglamento Ley Marco, Art.61, '
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ESTE REQUISITO PUEDE SUSTITUIRSE CON LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, POR
UN PLAZO NO MENOR DE DIEZ (10) ANOS EN ALGUNA DE LAS PROFESIONES SENALADAS EN EL INCISO
PRECEDENTE. EL COMPUTO DE DICHA EXPERIENCIA SE CONSIDERA DESDE LA FECHA DE EMISION
DEL DIPLOMA DE GRADO ACADEMICO DE BACHILLER. )

3. ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL NO MENOR DE CINCO (05) ANOS EN CARGOS DE NIVEL
DIRECTIVO Y/O DE NIVEL GERENCIAL EN ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, NACIONALES O
iINTERNACIONALES, PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR SANEAMIENTO.

4. NO ESTAR INCURSO EN NINGUNO DE LOS IMPEDIMENTOS SENALADOS EN EL ARTICULO TRIGESIMO

SEPTIMO DEL PRESENTE ESTATUTO.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: CONCLUSION DEL CARGO Y DECLARATORIA DE VACANCIA*
EL CARGO DE DIRECTOR CONCLUYE POR:

FALLECIMIENTO

RENUNCIA

REMOCION; O
INCURRIR EN ALGUNO DE LOS IMPEDIMENTOS PARA EJERCER EL CARGO DE DIRECTOR PREVISTOS EN

EL ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO DEL PRESENTE ESTATUTO.

LA CONCLUSION DEL CARGO SE DETERMINA Y ESTABLECE CONFORME A LAS DISPOSICIONES,
PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 55 DEL TUO DE LA LEY MARCO Y EL ARTICULO
64 DEL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO, NORMAS SECTORIALES Y SUPLETORIAMENTE POR LA

LEY N° 26887 - LEY GENERAL DE SOCIEDADES.

LA INSCRIPCION REGISTRAL DE LA CONCLUSION DEL CARGO DE DIRECTOR SE REALIZA EN MERITO DE LA
COPIA CERTIFICADA DEL ACTA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, CUANDO SE TRATE DE UN
DIRECTOR ELEGIDO POR LAS MUNICIPALIDADES PROVINCIALES ACCIONISTAS; O EN MERITC DE LA COPIA
DE LA RESOLUCION DEL VICEMINISTERIO DE CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO, CUANDO SE TRATE DE UN
DIRECTOR DESIGNADO POR EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO.

EL DIRECTOR SUPLENTE QUEDA HABILITADO PARA PARTICIPAR EN EL DIRECTORIO HASTA QUE SE
DESIGNE AL NUEVO DIRECTOR TITULAR, EN CASO DE LAS SITUACIONES DESCRITAS EN EL ARTICULO 64
NUMERAL 64.6 DEL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO.

LA DECLARACION DE VACANCIA DEL DIRECTOR ELEGIDO POR LAS MUNICIPALIDADES PROVINCIALES

ACCIONISTAS LA EFECTUA LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, EN EL MISMO ACTO EN EL QUE DECLARA
LA CONCLUSION DEL CARGO DE DIRECTOR.

LA DECLARACION DE VACANCIA DEL DIRECTOR DESIGNADO POR EL VICEMINISTERIO DE CONSTRUCCI
ON
Y SANEAMIENTO LO REALIZA EL DIRECTORIO DENTRO DE LOS CINCO (5) DIAS HABILES DE PUBLICADA LA
RESOLUCION DEL VICEMIMISTERIO DE CONSTRUCCION Y SANFAMIENTO QUE DA POR CONCLUIDA 1A
DESIGNACION DEL DIRECTOR, O DE CONOCIDA LA ORDEN DE REMOCION DE LA SUNASS. S

DECLARADA LA VACANCIA DEL CARGO DE DIRECTOR, SE INICIA EL PROCEDIM
; ) ENT
DESIGNACION DEL NUEVO DIRECTOR QUE COMPLETE EL PERIODO DEL DIRECTOIRIlO. ) DF FLECeon 0

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: IMPEDIMENTOS PARA SER DIRE -
‘ : CTOR
ADEMAS DE LOS IMPEDIMENTOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 26887 LEY.
,LEY
ITPEEIC?E?SA Eg A?_%F; DIRECTORES DE LA EPS SELVA CENTRAL S.A.3": R
. S, REGIDORES, LOS REPRESENTANTES DE LAS MUNICIPALIDADES E
GENERAL DE ACCIONISTAS, SUS CONYUGES O PARIENTES RO DE
) Eggsgggu;mmn 0 SEGUNDO DE AFINIDAD. PASTA EL CURRTO GRADO D
] ERNADORES REGIONALES, CONSEJEROS REGIONALES, SUS CONYU
) fng,é ;és%ﬂ?smoﬁg,«go DE CONSANGUINIDAD O SEGUNDO DE AFINIDAD SRS
) ESARROLLEN ACTIVIDADES COMERCIALES RELACIONADAS DIREC
INDIRECTAMENTE CON LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO, DENTRO DEL AIMBIT.I;D(E)

% TUO Ley Marco, Art. 55; TUO Reglamento Ley Marco, Arts.64 v 65
3 TUD Reglamento Ley Marco, Ar. 62 e
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RESPONSABILIDAD DE LA EPS SELVA CENTRAL S.A, DENTRO DEL ULTIMO ANO ANTERIOR A LA FECHA
DEL INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y/O DESIGNACIONZ.

4. LAS PERSONAS QUE HAYAN SIDO DESTITUIDAS, DESPEDIDAS O INHABILITADAS POR FALTA
ADMINISTRATIVA Y/O DISCIPLINARIA DE EMPRESAS, ENTIDADES U ORGANISMOS DEL ESTAQO, ASI
COMO AQUELLAS QUE HAYAN SIDO REMOVIDAS POR LAS SUNASS, QUE TENGAN LA CALIDAD DE COSA
DECIDIDA O COSA JUZGADA, SEGUN CORRESPONDA®.

LAS PERSONAS CONDENADAS POR DELITO DOLOSO.
LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN VINCULADAS CON LA EPS SELVA CENTRAL S.A. A TRAVES DE

RELACION LABORAL, COMERCIAL, CONTRACTUAL O PATRIMONIAL DE MANERA DIRECTA O INDIRECTA,
DENTRO DEL ULTIMO ANO ANTERIOR A LA FECHA DEL INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y/O
DESIGNACION. DEL MISMO MODO, NO PUEDE SER ELEGIDO Y/O DESIGNADO COMO DIRECTOR, EL
FUNCIONARIO, EMPLEADO Y SERVIDOR PUBLICO DEL ESTADO QUE HAYA DESARROLLADO LABORES
DENTRO DE LA EPS SELVA CENTRAL S.A. DENTRO DEL MISMO PLAZO%,

7 LAS PERSONAS QUE SEAN PARTE EN PROCESOS JUDICIALES Y/O PROCEDIMIENTOS ARBITRALES, EN
TRAMITE, EN LOS SIGUIENTES CASOS: (i) INICIADOS CONTRA LA EPS SELVA CENTRAL SA.; O (i)
INICIADOS POR LA EPS SELVA CENTRAL S.A. O EL MINISTERIO PUBLICO#!

8. LAS PERSONAS QUE TENGAN LA CONDICION DE SOCIO O EMPLEADO DE ASOCIACIONES O
SOCIEDADES QUE TENGAN VINCULO CONTRACTUAL CON LA EPS SELVA CENTRAL S.A.

9. LAS PERSONAS QUE EJERZAN LA ADMINISTRACION DE UNA ENTIDAD EN CUYA JUNTA DIRECTIVA
PARTICIPE UN REPRESENTANTE LEGAL DE LA EPS SELVA CENTRAL SA.

10. LAS PERSONAS QUE TENGAN VINCULO DE PARENTESCO HASTA EL TERCER GRADO DE AFINIDAD Y
CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD CON LA PLANA GERENCIAL DE LA EPS SELVA CENTRAL SA..

11. LAS PERSONAS QUE HAYAN EJERCIDO EL CARGO DE DIRECTOR POR DOS (2) O MAS PERIODOS
CONSECUTIVOS INMEDIATAMENTE ANTERIORES A LA FECHA DEL INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE
ELECCION O DESIGNACION EN LA EPS SELVA CENTRAL S.A, INDEPENDIENTEMENTE DE LA ENTIDAD
O INSTITUCION QUE LO HAYA PROPUESTO“.

17, LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INSCRITAS EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAMJ*.

13, LAS PERSONAS QUE HAYAN SIDO SANCIONADAS O CONDENADAS POR HABER DECLARADO
INFORMACION INEXACTA Y/O PRESENTADO DOCUMENTACION FALSA EN EL EXPEDIENTE DE LOS
hcﬂi:;[ggﬁms A DIRECTOR MENCIONADO EN EL ARTICULO 61 DEL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY

14. 10S IMPEDIMENTOS FSTABI FCINOS FN LA LFY N° 26887, LFY GENERAL DE SOCIFDADES.

oo

QF'II;II{;%LO SRIGESIMO OCTAVO: CONVOCATORIA A DIRECTORIO.

CTORIO ES CONVOCADO CUANDO LO REQUIERAN LOS INTERESES DE LA SOCIEDAD A SOLICITUD

gEEg¥UiI;ESIDENTE O DE CUALQUIER DIRECTOR O DEL GERENTE GENERAL. EL PRESIDENTE DEBE
LA CONVOCATORIA DENTRO DE LOS DIEZ DIAS SIGUIENTES A LA SOLICITUD, SINO LO HICIERE

LA PUEDE REALIZAR CUALQUIER DIRECTOR. S| NO CON
: CURRIERA
PRESIDIRA LA SESION EL DIRECTOR DE MAS EDAD. " PRESDENTE DL BIREETORG

LOS DIRECTORES ESTAN PROHIBIDOS DE EJERCER FUNCIONES EJECUTIVASS.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: REQUISITO DE LA GONVO
; CATORIA.
LA CONVOCATORIA DE ACUERDO A LO INDICADO EN EL ANTERIOR, SE HARA MEDIANTE ESQUELAS CON

TRES DIAS DE ANTICIPACION A LA SESION, POR
LA RELINION, ASI COMO LOS ASLINTOS QUE SE TLR%AES&S R R ALICAR 1. Din YLK G DB

ARTICULO CUADRAGESIMO: QUORUM DE ASISTENCIA.

EL QUORUM PARA LAS SESIONES D
ety EL DIRECTORIO SERA EL COMPUESTO POR LAS DOS TERCERAS PARTES

# TUO Reglamento Ley Marco, Art, 2.3
* TUO Reglamento Ley Marco, Art, 62.4
4 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 62.6
41 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 62.7
42 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 62.11
4 TUO Reglamenta Ley Marco, Art, 62.12
“ TUO Reglamento Ley Marco, Art. 62.13
4 TUO Ley Marco, Art. 56.3.1

% TUO Ley Marco, Arl. 54
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ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: QUORUM DE ACUERDOS.
LOS ACUERDOS QUE ADOPTE EL DIRECTORIO SE HARA CON EL VOTO FAVORABLE DE LAS DOS TERCERAS
PARTES DE SUS MIEMBROS Y EN CASO DE EMPATE EL PRESIDENTE TIENE VOTO DIRIMENTE.

LOS ACUERDOS TOMADOS FUERA DE SESION DE DIRECTORIO, POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS,
TIENEN LA MISMA VALIDEZ QUE S| HUBIERAN SIDO ADOPTADOS EN SESION, SIEMPRE QUE SE CONFIRMEN

POR ESCRITO.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: SESIONES PRESENCIALES Y NO PRESENCIALES.

LAS SESIONES PRESENCIALES DEL DIRECTORIO SE LLEVAN A CABO EN EL DOMICILIO SENALADO EN EL
PRESENTE ESTATUTO SOCIAL. EXCEPCIONALMENTE, PUEDEN LLEVARSE A CABO SESIONES
PRESENCIALES DEL DIRECTORIO EN UN LUGAR DISTINTO AL DOMICILIO SOCIAL, SIEMPRE QUE SE
PRESENTEN CIRCUNSTANCIAS QUE NO PERMITAN SESIONAR EN EL DOMICILIO SOCIAL, LAS CUALES SE
LLEVARAN A CABO EN CUALQUIER LUGAR UBICADO DENTRO DEL AMBITO DE SU RESPONSABILIDAD*.

EL DIRECTORIO PUEDE REALIZAR SESIONES NO PRESENCIALES, A TRAVEZ DE MEDIOS ESCRITOS,
ELECTRONICOS O DE OTRA NATURALEZA QUE PERMITAN LA COMUNICACION Y GARANTICEN LA
AUTENTICIDAD DEL ACUERDO, SIEMPRE QUE NO EXISTA EXPRESA OPOSICION DE NINGUN DIRECTOR. EN
ESTE CASO, EL DIRECTOR EXIGIRA LA REALIZACION DE UNA SESION PRESENCIAL.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: FORMALIDADES Y ACTAS.

LAS REUNIONES DEL DIRECTORIO Y LAS RESOLUCIONES QUE EN ELLA SE ADOPTEN CONSTARAN EN EL
LIBRO DE ACTAS RESPECTIVO, DEBIDAMENTE LEGALIZADO. EN LAS ACTAS DEL DIRECTORIO DEBE
INDICARSE: S| HUBIERA HABIDO SESION: LA FECHA Y HORA DE LA REUNION, EL NOMBRE DE LOS
DIRECTORES CONCURRENTES; DE NO HABER HABIDO SESION: LA FORMA Y CIRCUNSTANCIAS EN QUE SE
ADOPTARON LOS ACUERDOS; Y EN AMBOS CASOS, LOS ASLINTOS TRATADOS, LOS VOTOS EMITIDOS, LAS
DECISIONES TOMADAS Y LAS CONSTANCIAS QUE QUIERAN DEJAR LOS DIRECTORES. LAS ACTAS DEBEN
SER SUSCRITAS POR LOS DIRECTORES QUE CONCURRAN A LA SESION 0 DE LOS QUE PRACTICARON EN
ELLAS, EN CASO DE SESION NO PRESENCIAL, EN UN PLAZO MAXIMO DE DIEZ DIAS UTILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE LA SESION O DE LA ADOPCION DEL ACUERDO, SEGUN CORRESPONDA.

LAS ACTAS SON SUSCRITAS POR QUIENES ACTUARON COMO PRESIDENTE Y SECRETARIO, TIENEN VALIDEZ

l(-)EU(EAJLZJELgLSjS%LI’ili’{TDOb QUE EN ELLAS SE CONSIGNEN SE PUEDEN EJECUTAR DESDE EL MOMENTO EN
, BAJO RESPONSABILIDAD DE QUIENES LO HUBIESEN S

e el Lt SEN SUSCRITO, SALVO ACUERDO

Ef'gﬁ?lélé(:’ g’lq]'ADgAGES.IMO CUARTO: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.
O ES EL ORGANO COLEGIADO QUE TIENE REPRESENTACION Y LA ADMINISTRACIC
E CION DE LA
E.’:ZF;ES%%VELA POR LA CONTINUIDAD DE LA GESTION Y EJERCERA LOS DERECHOS Y LAS FACULTADES
ION NECESARIAS PARA LA DIRECCION DE ESTAS, EXCEPTUANDOSE TAN SOLO LAS FACULTADES

RESERVADAS A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, CO
, CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL TUO
léENYLh,:ARCO' POR EL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO, EL ESTATUTO SOCIAL Y SUPLETORIAM%EIIT-E
LEY GENERAL DE SOCIEDADES - LEY N° 26887+

LAS PRINCIPALES ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO SON:
A) DECLARAR LA VACANCIA DEL MIEMBRO DEL DIRECTORIO ELEGIDO POR LA JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS, CUANDO ESTA NO LO EFECTL
OREL EMaE SaETaRe: CTUE, CONFORME A LA NORMATIVA SECTORIAL APROBADA

B) DECLARAR LA VACANCIA DE(LOS) MIEMBRO(S) DEL DIRECTORI
VICEMINISTERIO DE CONSTRUCCION Y SANEAMIENTOS, DR Rt

C) DESIGNAR Y REMOVER AL GERENTE GENERAL Y DEMAS GERENTES DE LA SOCIEDAD.

47 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 60.2; TUO Ley Marco, Art
# TUO Reglamento Ley Marco, Arl. 60.1 ! s

4 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 50.2
f;l TUO Reglamento Ley Marco, Art. §9.3; TUO Ley Marco, Art, 56.1
TUO Reglamento Ley Marca, Art. 59.3; TUO Ley Marco, Art. 56.1
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EVALUAR Y CONTROLAR LA GESTION DEL GERENTE GENERAL Y DEMAS GERENTES DE LA SOCIEDAD.
VELAR POR LA CONTINUIDAD EN LA GESTION, GOZANDO DE LAS FACULTADES DE GESTION
NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO®.

VELAR POR LA FORMULACION, APLICACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO OPTIMIZADO (PMO)
Y DEMAS PLANES E INSTRUMENTOS DE GESTION QUE, EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD
VIGENTE, DEBE ELABORAR LA SOCIEDAD.

APROBAR EL PLAN MAESTRO OPTIMIZADO DE LA SOCIEDAD (PMO).

AUTORIZAR LA INTEGRACION DE OPERACIONES Y PROCESOS ESTABLECIDA EN EL T.U.O. DE LA LEY
MARCO DE LA GESTION Y PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO Y SU REGLAMENTO
APROBADO CON DECRETO SUPREMO N° 019-2017-VIVIENDA®,

AUTORIZAR LA CELEBRACION DEL CONTRATO DE EXPLOTACION®.

AUTORIZAR LA COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS GENERADOS DE LOS SERVICIOS DE
SANEAMIENTOSS,

EMITIR OPINION PARA EL OTORGAMIENTO DE ACCIONES A SOLICITUD DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.

DIRIGIR Y ADMINISTRAR LOS NEGOCIOS CON EL OBJETIVO PRIMORDIAL DE BRINDAR LOS SERVICIOS
EN LAS MEJORES CONDICIONES DE CALIDAD Y CONTINUIDAD, AS|I COMO BUSCAR LA VIABILIDAD
ECONOMICA; APROBANDO LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA EPSSSCSA., A TRAVES DE LA
APROBACION Y/O MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) Y SUS
DEMAS INSTRUMENTOS DE GESTION.

CONVOCAR A JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS,
ACEPTAR LA RENUNCIA DE LOS DIRECTORES Y DAR CUENTA A LAS ENTIDADES MENCIONADAS EN EL

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO DEL ESTATUTO O A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, CUANDO
CORRESPONDA, PARA QUE ELIJAN A LOS REEMPLAZANTES®.

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO, PROTECCION DE LOS RECURSOS HIDRICOS Y DEL MEDIO AMBIENTE.

LAS DEMAS QUE LE SENALA EL TUO DE LA LEY MARCO, EL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO,
LAS NORMAS SECTORIALES Y SUPLETORIAMENTE LA LEY N° 26887- LEY GENERAL DE SOCIEDADES®".

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: OBLIGACIONES, PROHIBICIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
DIRECTORES.

EL CARGO DE DIRECTOR ES PERSONAL E INDELEGABLE®, LOS DIRECTORES DESEMPENAN EL CARGO CON
DILIGENCIA, ORDEN, FFICIENCIA Y RESPONSARILIDAD, DF ACUFRDO A SU FXPFRIENCIA PROFFSIONAI Y

EN OBSERVANCIA DE LAS DISPOSICIONES POR EL PRINCIPIO DE ESPEC
ENCUENTRAN SUJETOS A: CIALIDAD, LOS DIRECTORES SE

A.- OBLIGACIONES:

01.
02.

03.

04.

05.
06.

07.

DESEMPENAR EL CARGO CON DILIGENCIA, ORDEN, EFICIENCIA Y RE
; , SPONSABILIDAD
EVALUAR LAS CIRCUNSTANCIAS, CONDICIONES O FACTOR \
EGiELTjAR LAS SROLNGTANCIAS, CONDICON ORES QUE OSTENSIBLEMENTE PUEDEN
AR LOS ACUERDOS VIGENTES ADOPTADOS POR EL DIRECTOR
I0 DE LA EPSSSCS.A., DEBIEND
e T R e
REMITIR INFORMES, DE MANERA COLEGIADA O INDIVIDU EROE B
., DE AL, SOBRE MATERIAS RELATIVA
GES;{!ON Y ADMINISTRACION DE LA EPSSSCS.A,, QUE LE SEAN REQUERIDOS POR LAS AUTOR%:DILEQ
%_F%h OSAARL‘E.EX ggN L;t OPOR{TUNIDAD QUE LO SOLICITEN.
RALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y A LAS AUTORI
gggiﬁggz ﬁ(s:HSOEgIL(j)IIEﬂ gg%sEmégg g.%s‘IJANTE 0 QUE SEA CONTRARIO ﬁﬁﬁ%ﬁﬁé’ﬁz’éﬁg -
O DE LA EPSSSCS.A, EN CALIDAD D '
ggr:dcl:‘:gmﬂos DESIGNADOS PARA TAL EFECTO POR LAS AUTORIDADES SECTORII:-AII.h!IE\gT AR
COMUNICA A LA ENTIDAD QUE LO ELIGIO O DESIGNO Y A LA SUNASS SOBRE CUALQUIER HECHO
ENTE QUE AFECTE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ACREDITADOS PARA SU

“ TUQ Reglamento Ley Marco, Art.59.1.

% TUO Reglamento Ley Marco, Art.21.6

5 TUO Reglamento Ley Marco, Art.58.4.5

?5 TUO Reglamento Ley Marco, Ar.130.1.1

»: ;ﬂ g :eglamenlo Ley Marca, Art. 4.1

§ eglamento Ley Marco, Art. 59.3; T

% TUO Ley Marca, Art.yi‘,zz S oo At St
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08.

09.

10.

1.

12.

ELECCION O DESIGNACION COMO DIRECTOR.

APROBAR EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO Y DEMAS INSTRUMENTOS DEL BUEN
GOBIERNO CORPORATIVO, ASIMISMO VELA POR SU IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO.

RENUGIAR INMEDIATAMENTE AL CARGO DE DIRECTOR EN EL CASO QUE SOBREVINIESE CUALQUIERA
DE LOS IMPEDIMENTOS SENALADOS EN EL ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO DEL PRESENTE ESTATUTO
SOCIAL. EN TANTO PROCEDA SU VACANCIA, EL DIRECTORIO SUSPENDE AL DIRECTOR INCURSO EN
EL IMPEDIMENTO, BAJO RESPONSABILIDAD.

PRESENTAR A LA EPS SELVA CENTRAL S.A. LA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, BIENES Y
RENTAS QUE PERCIBE EN EL PAIS COMO EN EL EXTRANJERO, DEBIDAMENTE ESPECIFICADOS Y
VALORIZADOS. LA DECLARACION JURADA SE PRESENTA AL ASUMIR EL CARGO, DURANTE EL PERIODO
PARA EL CUAL FUE ELEGIDO CON UNA PERIODICIDAD ANUAL Y AL TERMINO DE DICHO PERIODO®.
ADOPTAR LOS ACUERDOS SOCIETARIOS Y DISPOSICIONES INTERNAS DE LA EPSSSCS.A., CONFORME
A LAS NORMAS SECTORIALES.

L AS DEMAS OBLIGACIONES QUE ESTABLEZCAN EL TUO DE LA LEY MARCO, EL TUO DEL REGLAMENTO
DE LA LEY MARCO, NORMAS SECTORIALES Y SUPLETORIAMENTE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES —
LEY N° 26867¢¢.

B.- PROHIBICIONES:
LOS DIRECTORES SE ENCUENTRAN EXPRESAMENTE PROHIBIDOS DE®*:

2-

. PRESTAR SERVICIOS, BAJO DEPENDENCIA LABORAL O FUNCIONES EJECUTIVAS, EN LA EPSSSCS.A.

PERCIBIR MAS DE CUATRO (04) DIETAS AL MES, AUN CUANDO ASISTA A UN NUMERO MAYOR DE
SESIONES. LA PERCEPCION SIMULTANEA DE DIETAS SE REGULA SEGUN LA LEGISLACION APLICABLE,
CASO POR CASO.

USAR, EN BENEFICIO PROPIO O DE TERCEROS, LOS BIENES Y SERVICIOS DE LA EPSSSCS.A.

USAR, EN BENEFICIO PROPIO O DE TERCEROS, LAS OPORTUNIDADES COMERCIALES O DE NEGOCIO;
AS| COMO, DE LA INFORMACION PRIVILEGIADA A QUE TUVIERAN ACCESO O CONOCIMIENTO EN RAZON

DE SU CARGO.

- CELEBRAR CONTRATOS DE CUALQUIER NATURALEZA CON LA SOCIEDAD U OBTENER PRESTAMOS,

CREDITOS O GARANTIAS O VENTAJAS PARTICULARES, AJENAS A LAS OPERACIONES DE LA
EPSSSCSA. EN BENEFICIO PROPIO O DE SUS PARIENTES, DENTRO DEL TERCER GRADO DE
CONSANGUINIDAD O SEGUNDO DE AFINIDAD.

PRESTAR DECLARACIONES A LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN GENERAL, CUANDO A TRAVES DE
ESTAS SE VIOLE EL DEBER DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD.

- PERCIBIR DE LA EPSSSCS.A., BENEFICIOS ADICIONALES A LOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA

SECTORIAL APLICABLE.

LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE ESTABLEZCAN EL TUO DE LA LEY MARCO, EL TUO DEL REGLAMENTO

DE LA LEY MARCO, NORMAS SECTORIALES Y SUPLETORIAMEN
st TE LALEY GENERAL DE SOCIEDADES -

C.- RESPONSARILIDADES:

LOS DIRECTORES RESPONDEN PERSONALMENTE POR LA GESTIC
TION, ADMINISTRACION Y RESULTA
LA SOCIEDAD. DEBEN ACTUAR CON LA DEBIDA DLIGENCIA, CUIDADO Y RESERVA, VELANDO ngigg

INTERESES DE LA EPSSSCS.A., PROTEGIEND
BN A ST BIPE Bk IENDO EL PATRIMONIO SOCIETARIO Y PROCURANDO LA EFICIENCIA

LOS
EPS
1.

DIRECTORES RESPONDEN ILIMITADA Y SOLIDARIAMENTE POR N
DANOS Y
SSCS.A. (EN LA QUE EJERCEN SUS FUNCIONES), EN LOS SIGUIENTES CASOSS:: PRI SR
POR VOTAR A FAVOR DE ACUERDOS CONTRARIOS A: .
* LAS DISPOSICIONES DEL CONTRATO DE EXPLOTACION Y ESTATUTO SOCIAL DE LA SOCIEDAD:

* LOS ACUERDOS VALIDOS POR LA JUNTA GENERAL DE ACC :
= LOS INTERESES DEL ESTADO; Y. IONISTAS DE LA SOCIEDAD;

LAS NORMAS DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO N
yeforeia il Y RENDICION DE CUENTAS Y DESEMPENO Y

% TUO Ley Marco, At, 67

5 TUO Ley Marco, At. 67; TUO Ley Marco, Arl. 56.2, inciso i
S TUO LoyMarco, ARS03.,
82 TUO Ley Marco, Art, 56,3, inciso 8

83 TUD Ley Marco, Art.57.2,
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2. POR OMITIR COMUNICAR POR ESCRITO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y A LAS
AUTORIDADES SECTORIALES, DE SER EL CASO, LAS IRREGULARIDADES QUE CONOZCA COMETIDAS
POR LOS DIRECTORES QUE LOS HAYAN PRECEDIDO Y/O LOS ACTUALES; ASI COMO, POR CUALQUIER
OTRO FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD PRESTADORA EN LA QUE PARTICIPAN.

3. POR INCUMPLIR LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL TUO DE LA LEY MARCO, EN EL TUO DEL
REGLAMENTO DE LA LEY MARCO, LAS NORMAS DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO, RENDICION DE
CUENTAS Y DESEMPENO, OTTROS DOCUMENTOS DE GESTION DE LA EMPRESA, AS| COMO EN LAS
NORMAS SECTORIALES.

SU INCUMPLIMIENTO GENERA EL INICIO DE LAS ACCIONES RESPECTIVAS PARA EL DESLINDE DE LAS
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, SIN PERJUICIO DELAS RESPONSABILIDADES CIVILES Y PENALES
A QUE HUBIERA LUGAR, Y ESTA SUJETO A LA POTESTAD SANCIONADORA DE LA SUNASS, CONFORME A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 79° DEL TUQ DE LA LEY MARCO.

LA RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTORES SE DETERMINA POR LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 117°,
178°, 180°, 181°, 182°, 183° Y 184° DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES.

LA REMOCION Y VACANCIA DE LOS DIRECTORES, SE DECRETA EN OBSERVANCIA A LAS NORMAS
SECTORIALES.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: PERCEPCION DE DIETAS.
EL MONTO MAXIMO DE LAS DIETAS QUE PERCIBEN LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO ES FIJADO POR LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS COMO UNICA RETRIBUCION Y BENEFICIO, ACORDE CON LOS LIMITES

PRESUPUESTALES APROBADOS POR LA DIRECCION NACIONAL DE PRESUPUESTO PUBLICO DEL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS®,

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO: FACULTADES DE PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.
EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO PODRA PRESIDIR, CON VOZ PERO SIN VOTO, LAS SESIONES DE LA JUNT
GENERAL DE ACCIONISTAS, SI NO SE HUBIESE ELEGIDO UN PRESIDENTE DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS. LAS PRINCIPALES ATRIBUCIONES DE LA PERSONA QUE PRESIDE LA JUNTA SON:

A) EXAMINAR LOS ACUERDOS DE CONCEJO EN LOS CUALES SE DELEGUE LA REPRESENTACION.

B) CONSTATAR LAS ACCIONES REPRESENTADAS.

C) DETERMINAR EL ORDEN EN QUE DEBERAN TRATARSE LOS ASUNTOS.

D) DECIDIR FI. MOMENTO EN QUE LOS ASUNTOS SF SOMETEN A VOTACION.

E) DIRIGIR EL PROCEDIMIENTO INTERNO DE LA JUNTA, Y

F) CUIDAR QUE SE DE CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DEL ARTICULO 135° DE LA LEY GENERAL

DE SOCIEDADES.

EETEEFELO CUADRAGESIMO OCTAVO: DE LA GERENCIA GENERAL.

CARGO DEL GERENTE GENERAL ES INDELEGABLE Y PERSONAL, SIENDO EL REPRESENTANTE LEGAL DE
LA EMPRESA, EJECUTOR DE TODAS LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO. ASIMISMO, DECIDE EL MANEJO
DE LA SOCIEDAD EN CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y ESTRATEGIAS QUE SENALA EL DIRECTORIO. LAS

FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL SERAN EVALUADAS POR EL DIR
DE LOS PLANES, OBJETIVOS Y METAS EMPRESARIALES. RECTORIOEN BASE AL CUMPLINIERTE

LA GERENCIA ESTA CONFORMADA POR EL GERENTE GENERAL: LAS GEREN i ;
: CIAS DE LINEA, LOS OR
DE ASESORAMIENTO Y DE APOYO DE LA EPSSSCS.A. SERAN CREADAS POR EL DIRECTSQIO“. BANGS

EL GERENTE GENERAL DESCONCENTRARA Y/O ENCAGARA SUS FACULTADES Y ATR
IBUCION
FUNCIONARIOS O TRABAJADORES QUE ESTIME NECESARIAS CONFORME A LAS NORMAS PREVISTASEESN Eﬁ

ILéFé\éNN(;AZEg, LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL, SALVO QUE SEAN ATRIBUCIONES

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: REQUISITOS PARA SER GERENTE GENERAL
PARA SER DESIGNADO GERENTE GENERAL, SE REQUIERE COMO MINIMO: |

% TUO Ley Marco, Art.50.1.a / TUO Reglamento Ley Marco, Art. 58.4.4.
& TUO Ley Marco, Art. 58.5/ TUD Reglamento Ley Marco, Art.72.1
8 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 69.3
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1 CONTAR CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN CUALQUIERA DE LAS CARRERAS DE.
INGENIERIA, ECONOMIA, DERECHO, CONTABILIDAD O ADMINISTRACION. ,

2 CONTAR CON ESTUDIOS DE POSGRADO Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION CONCLUIDOS
VINCULADOS A CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES MATERIAS: REGULACION DE SERVICIOS PUBLICOS,
GESTION. ADMINISTRACION O FINANZAS ESTE REQUISITO PUEDE SUSTITUIRSE CON LA ACREDITACION
DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, POR UN PLAZO NO MENOR DE DIEZ (10) ANOS EN ALGUNA DE LAS
PROFESIONES SENALADAS EN EL INCISO 1 DEL PRESENTE PARRAFO. EL COMPUTO DE DICHA
EXPERIENCIA SE CONSIDERA DESDE LA FECHA DE EMISION DEL DIPLOMA DE GRADO ACADEMICO DE
BACHILLER. )

3. ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL NO MENOR DE TRES (3) ANOS EN CARGOS DE NIVEL
DIRECTIVO Y/O DE NIVEL GERENCIAL EN ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, NACIONALES O
INTERNACIONALES, PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR SANEAMIENTO.

4 NO ESTAR INCURSO EN NINGUNO DE LOS IMPEDIMENTOS SENALADOS EN EL ARTICULO TRIGESIMO

SEPTIMO DEL PRESENTE ESTATUTO.

LA DURACION DEL CARGO DE GERENTE ES POR TIEMPO INDEFINIDO, PUDIENDO SER REVOCADO EN
CUALQUIER MOMENTO POR EL DIRECTORIO.

ARTICULO QUINCUAGESIMO: FACULTADES DEL GERENTE GENERAL.

EL GERENTE GENERAL PODRA EJERCER A SOLA FIRMA LAS FACULTADES SIGUIENTES:

A) REPRESENTAR A LA SOCIEDAD ANTE TERCEROS EN GENERAL SEAN PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO O PUBLICO SUSCRIBIENDO LA CORRESPONDENCIA Y HACIENDO
USO DE LA DENOMINACION Y SELLO DE LA EPSSSCS.A.

B) REPRESENTAR A LA SOCIEDAD ANTE TODA CLASE DE AUTORIDADES, YA SEAN ESTAS JUDICIALES,
MINISTERIO PUBLICO. POLITICAS, LABORALES, ADMINISTRATIVAS, REGULATORIAS, AMBIENTALES,
ADUANERAS, FISCALES, MUNICIPALES, POLICIALES Y CIVILES O DE CUALQUIERA OTRA INDOLE, AS|
COMO ANTE PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS; PRESENTANDO TODA CLASE DE ESCRITURAS,
ESCRITOS, RECURSOS, RECLAMOS, APELACIONES, TESTIGOS Y/O ACTOS, VALIENDOSE DE CUANTOS
MEDIOS DE PRUEBA OTORGUE EL DERECHO; TOMAR LA PERSONERIA DE LA SOCIEDAD EN SUS
RELACIONES LABORALES CON LAS MAS AMPLIAS FACULTADES, SIN RESERVA NI LIMITACION DE
NINGUNA CLASE: INCLUYENDO LAS FACULTADES GENERALES DEL MANDATO Y LAS SENALADAS EN
LOS ARTICULOS 64°, 74° Y 75° DEL CODIGO PROCESAL CIVIL, E INTERVENIR EN LAS ACTUACIONES
JUDICIALES EN LAS QUE LA SOCIEDAD SEA DEMANDANTE, DEMANDADA, TERCERISTA O TUVIESE
LEGITIMO INTERES. EN EJERCICIO DE ESTAS FACULTADES Y LAS SENALADAS MAS ADELANTE PODRA
INTERPONER ACCIONES, RECONVENIR, CONTESTAR DEMANDAS Y RECONVENCIONES, PRESENTAR
ESCRITOS Y MEDIOS IMPUGNATORIOS, INTERPONER EXCEPCIONES, DESISTIRSE DEL PROGESO Y DE
LA PRETENSION, CONCILIAR, TRANSIGIR, SOMETER A ARBITRAJE LAS PRETENSIONES,
CONTROVERTIDAS EN EL PROCESO, SUSTITUIR O DELEGAR LA REPRESENTACION PROCESAL, AS|
COMO INTERVENIR EN TODO TIPO DE DILIGENCIAS O ACTUACIONES JUDICIALES Y PARA LOS DEMAS
ACTOS QUE EXPRESE LA LEY, SOLICITAR DE TRABEN MEDIDAS CAUTELARES EN GENERAL PARA
FUTURAS EJECUCIONES FORZADAS (EMBARGOS EN TODAS LAS MODALIDADES) PUDIENDO
CONSTITUIR CONTRACAUTELA SEA ESTA EN FORMA DE CAUCION JUDICATORIA O LA QUE SEA
RJEI\;:UEESQEIQ EN CADA OPORTUNIDAD (REAL O PERSONAL), SACAR A REMATE BIENES MUEBLES E
PODRA SUSTITUIR SUS FACULTADES DE REPRESENTACION EN PRO
ggggmis 351\.’ ggﬁggogi (‘:(HL:S EgPECIALES QUE FUEREN NECESCERSgg'EcNogAI\'fg’RAJER !rBEURCéggEg

. S SUSTITU S - S G -
PERSON, 1 Johion Dok CIONES Y REASUMIENDO SUS FACULTADES CUANTAS

C) EL GERENTE GENERAL PODRA CONJUNTAMENTE CON EL TESOR
ADMINISTRACION Y FINANZAS ABRIR, TRANSFERIR Y CERRAR CUES%SEE?)R;E%ES %ﬁgmg
GIRAR, ENDOSAR Y COBRAR CHEQUES, DEPOSITAR, RETIRAR, VENDER Y COMPRAR VALORES.
ACEPTAR, GIRAR, RENOVAR, DESCONTAR, ENDOSAR, COBRAR Y PROTESTAR OTRAS LETRAS DE
CAMBIO, VALES, PAGARFS, GIROS, CFRTIFICADDS, DEMAS DOCUMENTOS GIVILES MERCANTI ES
ABRIR CARTAS DE CREDITO, AFIANZAR Y PRESTAR AVAL, CONTRATAR SEGUROS Y ENDOSAR
POLIZAS, ABRIR, OPERAR Y CANCELAR CUENTAS DE AHORRO, CONTRATAR EL ALQUILER DE CAJAS
DE SEGURIDAD, ABRIRLAS, OPERARLAS, CERRARLAS, CELEBRAR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO
DE TODA CLASE Y NATURALEZA, INCLUSIVE DE LEASING O ARRENDAMIENTO FINANCIERO
SOBREGIRARSE EN CUENTA CORRIENTE, CON GARANTIA O SIN ELLA, SOLICITAR APERTURA DE
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CREDITOS DOCUMENTARIOS Y EN GENERAL DISPONER SOBRE EL REGIMEN ADMINISTRATIVO DE LA
SOCIEDAD Y LA MOVILIZACION DE SUS FONDOS.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO: PRINCIPALES ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.
LAS PRINCIPALES ATRIBUCIONES DEL GERENTE SON:

A) CELEBRAR Y EJECUTAR LOS ACTOS Y CONTRATOS RELATIVOS AL OBJETO SOCIAL Y OTROS QUE
ESTUVIEREN DENTRO DE SUS FACULTADES O QUE LE FUEREN DELEGADOS POR EL DIRECTORIO.

B) DIRIGIR LAS OPERACIONES COMERCIALES, ADMINISTRATIVAS Y DE EJECUCION DE LAS
OPERACIONES SOCIALES QUE SE EFECTUEN.

C) ORGANIZAR EL REGIMEN INTERNO DE LA SOCIEDAD, EXPEDIR LA CORRESPONDENCIA, CUIDAR QUE
LA CONTABILIDAD ESTE AL DIA, INSPECCIONAR LOS LIBROS, DOCUMENTOS Y OPERACIONES DE LA
SOCIEDAD Y DICTAR LAS DISPOSICIONES PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA.

D) ORDENAR PAGOS Y COBROS, OTORGANDO CANCELACIONES O RECIBOS.

) CONTRATAR, SANCIONAR Y DESPEDIR A LOS TRABAJADORES, FIJANDOLES REMUNERACIONES Y
LABORES A EFECTUAR.

F) DAR CUENTA EN CADA SESION DEL DIRECTORIO O DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, CUANDO
SE LE SOLICITE, DEL CITADO Y DE LA MARCHA DE LOS NEGOCIOS SOCIALES.

G) ELABORAR OPORTUNAMENTE EL PROYECTO DE MEMORIA, EL BALANCE, LOS ESTADOS FINANCIEROS
Y LA PROPUESTA DE APLICACION DE UTILIDADES EN CASO LAS HUBIESE.

H) SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS PLANES Y PRESUPUESTOS DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES APLICABLES.

I) EJECUTAR ACUERDOS Y DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO.

J) LLEVAR LA FIRMA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD ANTE LAS DISTINTAS ENTIDADES
NACIONALES O EXTRANJERAS, PUBLICAS O PRIVADAS, PUDIENDO SUSCRIBIR LOS CONVENIOS INTER
INSTITUCIONALES CORRESPONDIENTES, ETC.

K) VIGILAR LA CORRECTA APLICACION DE LAS NORMAS TECNICAS Y LEGALES QUE RIGEN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

L) ACTUAR COMO SECRETARIO GENERAL EN LAS SESIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DEL DIRECTORIO.

M) ASISTIR CON VOZ PERO SIN VOTO, A LAS SESIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS, SALVO QUE ESTOS ORGANOS DISPONGAN LO CONTRARIO.

N) AUTORIZAR LA INTEGRACION DE OPERACIONES Y PROCESOS®'.

0) ENMATERIA PENAL PODRA FORMULAR DENUNCIAS ANTE LA POLICIANACIONAL, MINISTERIO PUBLICO
O CUALQUIFR OTRA DFPENDENCIA, APFRSONARSE FN CUALQUIER PROCEDIMIENTO JUDICIAL O
POLICIAL RELACIONADO CON UN DENUNCIA INTERPUESTA EN CONTRA DE LA EPSSSCS.A. O DE
CUALQUIERA DE SUS FUNCIONARIOS O EMPLEADOS COMO CONSECUENCIA DEL DESARROLLO DE
SUS OPERACIONES, CONSTITUIRSE EN PARTE CIVIL.

e
S
VB e

GERENTE :—.3

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO: RESPONSARILIDAD DEL GERENTE GENERA
; L.
EL GERENTE RESPONDE PERSONALMENTE ANTE LA SOCIEDAD, LOS ACCIONISTAS Y TERCEROS POR LOS

DANOS Y PERJUICICS QUE OCASIONE POR EL INCUMPLIMIENTO DE SUS 0
FACULTADES Y NEGLIGENCIA GRAVE. PRI R ST

SON OBLIGACIONES DEL GERENTE GENERAL:
1. LA CONSERVACION DE LOS FONDOS Y RESERVAS DETERMINADOS POR
, LA SUNASS, AS| COMO
EFECTUAR LA APLICACION CONFORME A LO PREVISTO EN LOS ES ’
R TUDIOS TARIFARIOS Y RESOLUCION

2. EVALUAR A LOS GERENTES DE LINEA, LOS ORGA
EPSSSCSA : NOS DE ASESORAMIENTO Y DE APOYO DE LA

3. REALIZAR LAS ACCIONES DE IMPLEMENTACION, EJECUCION. EVALU :
, CE:I(-JARBRggFI{VAS PARA EL BUEN GOBIERNO CORPORATIVD. ACIONY ADOPCION DE MEDIDAS
. Y DIFUNDIR EL INFORME ANUAL DE RESULTADOS DE LA GESTION DE LA
EP A
. MISMO QUE SE PUBLICA EN SU PAGINA WEB COMO MAXIMO EN EL MES DE MAYO DE CA[?iSA%l%fA <EL
: ﬁ Eé%%%ﬁﬂﬁgﬁimns\é \éEE%ﬁgAEODSE LOS SISTEMAS DE CONTABILIDAD, LOS LIBROS QUE
i / DEMAS L E
e U IBROS Y REGISTROS QUE DEBE LLEVAR UN
6. EL ESTABLECIMIENTO Y MANTENIMIENTO DE UNA ESTRUCTURA DE N
CONTROL INTERNO DISENA
PARA PROVEER UNA SEGURIDAD RAZONABLE QUE LOS ACTIVOS DE LA SOCIEDAD ESTgQ

£ TUO Reglamento Ley Marco, Art.21.4
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PROTEGIDOS CONTRA USO NO AUTORIZADO Y QUE TODAS LAS OPERACIONES SON EFECTUADAS DE

ACUERDO CON AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS Y SON REGISTRADAS APROPIADAMENTE.
7. DAR CUMPLIMIENTO EN LA FORMA Y OPORTUNIDADES QUE SENALA LA LEY A LO DISPUESTO EN LOS

ARTICULOS 130° Y 224° DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES.
8. EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA SECTORIAL APLICABLE, EL ESTATUTO SOCIAL YLOS ACUERDOS

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y DEL DIRECTORIO.

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO: DE LAS GERENCIAS DE LINEA, ORGANOS DE ASESORAMIENTO Y
DE APOYO.

LAS GERENCIAS DE LINEA, LOS ‘RGANOS DE ASESORAMIENTO Y DE APOYO SON CREADOS POR EL
DIRECTORIO CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA ADMINISTRATIVA DE LA SOCIEDAD, A TRAVES DE
LA APROBACION Y/O MOD[FICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES Y SUS DEMAS

INSTRUMENTOS DE GESTION.

EL GERENTE DE LINEA ES EL EJECUTOR DE LAS DECISIONES TOMADAS POR EL GERENTE GENERAL. LAS
FUNCIONES DEL GERENTE DE LINEA SON EVALUADAS POR EL GERENTE GENERAL Y EL DIRECTORIO. LOS
REQUISITOS PARA SU DESIGNACION SON ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA SECTORIAL APLICABLE.

TITULO IV
DEL SISTEMA TARIFARIO

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO: TARIFAS Y COBROS®,
LAS TARIFAS POR SERVICIOS DE SANEAMIENTO Y LOS PRECIOS POR SERVICIOS COLATERALES QUE

COBRE LA SOCIEDAD POR LOS SERVICIOS QUE BRINDE SON DETERMINADOS Y REAJUSTADOS DE
ACUERDO A LO DISPUESTO EN LA NORMATIVA SECTORIAL APLICABLE Y AQUELLA QUE EMITA LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SERVICIO DE SANEAMIENTO (SUNASS).

TITULO V
DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y APLICACION DE UTILIDADES

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO: ESTADOS FINANCIEROS.
LOS ESTADOS FINANCIEROS SE FORMULAN AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ANO Y SE SOMETEN A LA
APROBACION DE LA JUNTA OBLIGATORIA ANUAL DENTRO DEL PLAZO LEGAL.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES.

LAS UTILIDADES ANUALES, EN CASO DE HABERLAS SE APLICAN A PROGRAMAS DE INVERSION Y MEJORA
DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y S| HUBIERA REMANENTE, SE DISTRIBUYEN EN LA FORMA QUE ACUERDE
LA JUNTA OBLIGATORIA ANUAL EN VIRTUD DEL PLAN MAESTRO APROBADO Y EN FORMA PROPORCIONAL
A LA PARTICIPACION ACCIONARIA, PREVIA OPINION DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SERVICIOS
DE SANEAMIENTO, SALVO DISPOSICION CONTRARIA DE LA LEY.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO QUIN - 3 : : b ‘ ]
sibinay QUINCUAGESIMO SEPTIMO: DESINTEGRACION O ESCISION, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
ESTA PROHIBIDA LA DESINTEGRACION O ESCISION DE LA EMPRESA

2 ) A\, SIENDQ NULO DE PLENO DERECH
TODO ACUERDO O ACTO ADOPTADO EN ESTE SENTIDO. SIENDO RESPONSABLES, PERSONEAE 3

SOLIDARIAMENTE, EL(LOS) ALCALDE(S), QUE
Cdicrsaiea N ) (S), SUSCRIBAN O EJECUTEN DICHO ACUERDO O ACTO,

NO SE CONSIDERA DESINTEGRACION O ESCISION AL ACUERDO QUE TE

NGA POR FINALIDAD INTE
QA‘UNA EM:PRESA PRESTADORA ANTERIORMENTE CONSTITUIDA, LA CUAL REQUIERE DE LA ggl,:\\lllqgl\El
FAVORABLE DEL OTASS. TAMPOCO SE CONSIDERA DESINTEGRACION O ESCISION AL ACUERDO QUE
TENGA POR FINALIDAD LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA EMPRESA, EN EL MARCO DE UNA CONCESION

% TUO Ley Marco, Art.74.1
& TUO Reglamento Ley Marco, Ar. 30.2
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SIEMPRE QUE DICHA CONCESION SE HAGA CARGO DE TODO EL AMBITO DE RESPON
EMPRESA QUE SE DISUELVA Y LIQUIDE™, SSEEAD SE

ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO: REGIMEN LABORAL.
LOS TRABAJADORES, SEAN FUNCIONARIOS, EMPLEADOS Y OBREROS DE LA SOCIEDAD, ESTAN SUJETOS
AL REGIMEN LABORAL ESTABLECIDO PARA EL SECTOR PRIVADO.

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO: CONFLICTOS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS.

LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO (SUNASS) RESUELVE EN ULTIMA
INSTANCIA ADMINISTRATIVA LOS CONFLICTOS QUE EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
SANEAMIENTO, PUEDAN SURGIR ENTRE EPSSSCS.A. Y LOS SIGUIENTES SUJETOS:

1. ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO;

2. LOS USUARIOS;

ARTICULO SEXAGESIMO: RESPONSABILIDAD POR DESEMPERO.

LOS ACCIONISTAS, LOS DIRECTORES Y CUALQUIER MIEMBRO EJECUTIVO QUEDARAN SOMETIDOS A LA
RESPONSABILIDAD QUE RESULTE DEL DESEMPENO DE SU CARGO CONFORME LO ESTABLECIDO POR LA
LEY GENERAL DE SOCIEDADES Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES QUE LE SEAN PERTINENTES.

ARTICULO SEXAGESIMO PRIMERO: DE LOS INSTRUMENTOS PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL?".

LA SOCIEDAD ELABORA, APRUEBA E IMPLEMENTA LOS INSTRUMENTOS Y PLANES DE GESTION QUE
COADYUVE UNA PRESTACION EFICIENTE Y SOSTENIBLE DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, CONFORME
A LA NORMATIVA APLICABLE, PRECISANDOSE:

CONTRATO DE EXPLOTACION;
PLAN MAESTRO OPTIMIZADO (PMO).

CODIGO DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO (CBGC).

MANUAL DE RENDICION DE CUENTAS.
PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES (PFC).

PLAN DE SEGURIDAD Y RIESGO EN EL TRABAJO

= LOS DEMAS INSTRUMENTOS APLICABLES A LA GESTION DE LAS EPS.
LOS REPORTES O REQUERIMIENTOS DE INFORMACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS PARA CUALQUIER
GESTION SERAN PRESENTADOS EN FORMATO UNICO E INTEGRADO, EN COORDINACION CON LAS
ENTIDADES COMPETENTES. EL OTASS BRINDARA ASISTENCIA TECNICA A LA EPSSSCS.A PARA LA
FORMULACION DE LOS PLANES Y DOCUMENTOS DE GESTION.

SEXAGESIMO SEGUNDO: GESTION DE RECURSOS HUMANOS™2, )
LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA EPS SELVA CENTRAL S.A. SE EFECTUA EN BASE AL ENFOQUE
DE COMPETENCIAS, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS QUE APRUEBE PARA TAL FIN EL ENTE RECTOR.

SEXAGESIMO TERCERO: COMPUTO DE PLAZOS.
A TENOR DE LO PREVISTO EN EL ARTICULO 45° DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES - LEY N° 26887, LOS

PLAZOS CONTENIDOS EN ESTE ESTATUTO SE COMPUTAN EN DIAS CALENDARIOS.
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
TODAS LAS CONTROVERSIAS QUE SE SUSCITEN ENTRE LOS ACCIONISTAS, DIRECTORES O GERENTES DE

LA SOCIEDAD O CON LA SOCIEDAD MISMA, EN TORNO A LA INTERPRETACION, ACUERDOS O EJECUCION,
INCLUYENDO SU NULIDAD, SE SOMETERAN, EN ESTRICTO ORDEN DE PRELACION, A:

1. TRATO DIRECTO ENTRE LAS PARTES.

2. CONCILIACION EXTRAJUDICIAL Y/O ARBITRAJE DE DERECHO.

SEGUNDO: PARTICIPACION DEL SECTOR PRIVADO

73 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 30.3
7 TUO Reglamento Ley Marco, Ar.44.1
72 TUO Reglamento Ley Marco, Art. 166.1
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LA SOCIEDAD PUEDE PROPICIAR LA PARTICIPACION DEL SECTOR PRIVADO PARA MEJORAR SU GESTION
EMPRESARIAL, EN OBSERVANCIA A LA NORMATIVIDAD APLICABLE™.

TERCEROQ: ORDEN DE PRELACION DE LAS DISPOSICIONES APLICABLES

EN TODO LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE ESTATUTO ES DE APLICACION LO DISPUESTO EN EL TUO DE
LA LEY MARCO, EN EL TUO DEL REGLAMENTO DE LA LEY MARCO, LAS NORMAS SECTORIALES
COMPLEMENTARIAS, Y SUPLETORIAMENTE POR LA LEY N° 26887 - LEY GENERAL DE SOCIEDADES, EN ESE
ORDEN DE PRELACION.

73 TUO Ley Marco, Art.111
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