"ASESORIA TECNICA PARA LA ALTA DIRECCION"
PROCESO CAS N° 012-2012
EVALUACION DE CURRICULUM VITAE PARA SELECCION DE PERSONAL

1 |CHANGANAQUI CORONADO, FEDERICO JOSE 95
2 |CUBA MORA, JULIO CESAR ELOY 82
3 |MONTOYA CERRATI, JUAN MANUEL . 63
4 |DANERI ROMERO, MIGUEL ANGEL PRESENTO DOCUMENTACION INCOMPLETA
S |INCACARI SANCHO, GERBER FEDERICO PRESENTO DOCUMENTACION INCOMPLETA
6 [RIVAS CASTILLO, JUAN MANUEL PRESENTO DOCUMENTACION INCOMPLETA
7 |YANEZ PAJUELO, ALFREDO ALEJANDRO PRESENTO DOCUMENTACION INCOMPLETA

En cumplimiento de lo establecido en las bases del concurso, la nota aprobatoria
en cada etapa del proceso de seleccién es 70, por lo tanto, han sido seleccionados
para la entrevista personal que se llevara a cabo el dia 06 de febrero de 2012,
seglin el siguiente detalle:

SELECCIONADOS HORA DE ENTREVISTA PERSONAL
CHANGANAQUI CORONADO, FEDERICO
1 JOSE 02:30 p.m.
2 CUBA MORA, JULIO CESAR ELOY 03:00 p.m.

Bernardo Monteagudo N°¢ 210 -
Magdalena del Mar - Lima

Lugar:

Lima, 03 de febrero de 2012



