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PRESENTACION

Presentamos el nuevo Cédigo de Buen Gobierno Corporativo para la Empresa Prestadora de
Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A. El gobiemo corporativo, constituye un

~elemento clave para aumentar la eficacia econémica Y potenciar el crecimiento de un pais, asi
como para fomentar la confianza de los usuarios, por lo que estamos seguros que este nuevo
Codigo contribuird a fortalecer.una verdadera cultura de buen gobiemno en esta parte de la
Region Lima Provincias, acorde con las exigencias del mercado, que promueva el desarrollo
empresarial respecto a los servicios de saneamiento.

La adopcién de préacticas de buen gobierno corporativo por parte de las sociedades, promueve
un clima de respeto a los derechos de los accionistas y las autoridades en general; contribuye
a generar valor, solidez y eficiencia en las sociedades: trae consigo una mejor administracién
de los riesgos a los cuales se encuentran expuestas: facilita -al: acceso de los servicios; asi
como a un mayor y mejor acceso a fuentes de financiamiento y de inversion a largo plazo;
entre otras ventajas. Asimismo, la experiencia ha demostrado que en la medida que
exista mayor transparencia e informacion, mayor es la confianza.

El Buen Gobiemo Corporativo en la actualidad es un concepto que esta cobrando cada vez
més importancia en el ambito local e internacional debido a que constituye un valioso medio
para alcanzar mercados mas confiables y eficientes. Una buena politica de Gobierno
Corporativo debe proteger los derechos de todos sus Accionistas, asegurar un trato equitativo
entre los mismo, contar con buenas politicas de Directori,o, ser transparentes en la informacion,
contar con una estructura gerencial definida y generar buenas relaciones con los grupos de
interés (stakeholders).

El presente Cadigo de Buen Gobiemo Corporativo de la Entidade Prestadora de los Servicios
de Saneamiento consta de 06 Pilares y 51 estandares, sobre los cuales se establece el marco
de desemperio general que determina y orienta las actuaciones de los accionistas, directores,
gerentes y trabajadores en general de la EPS Aguas de Lima Norte S.A.

Asi mismo busca comprometer a cada miembro de la organizacion con la permanente mejora
en la gestion de la Entidad, asi como el logro de sus objetivos y metas trazadas, baséndose en
los principios de transparencia, equidad entre los grupos de interés internos y externos,
autonomia en la gestién organizacional, adécuados controles institucionales, cumplimiento de
compromisos y obligaciones, desarrollo de sistemas de eficiencia, eficacia, etcétera, todo ello
con miras a un permanente y progresivo desarrollo de la Empresa.

ANBITO DE APLICACION

Las normas contenidas en el presente Codigo se aplican a las actuaciones de la Juntas
Generales de Accionistas, Directorios, Gerencias, Organos de Administracién y al personal en
general de la EPS Aguas de Lima Norte S.A., asi como a sus proveedores,

acreedores, clientes y a toda persona de natural o juridica, de derecho publico o privado que se
relacione de algin modo con la EPS Aguas de Lima Norte S.A., de manera que se garantice el
cumplimiento de los estandares del Buen Gobiemo Corporativo contenidos en el presente
Cddigo.



L

AGUAS

LiMma NORTE

CODIGO DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO DE LA EMPRESA PRESTADORA
DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE AGUAS DE LIMA NORTE S.A.

Marco de desempefio de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de

FRENCIA

FEEMCRAL £

iy

Lima Norte S.A.

La ‘Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A.; rige su
desempefic en funcién de los siguientes aspectos que establece su marco de referencia en
materia de gobierno corporativo:

a) Objetivos: la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A.
cuenta con objetivos que deben de ser sociales, econémicos y ambientales, los cuales le
permiten operar exitosamente logrando la mayor cobertura posible de acuerdo a la naturaleza
de su actividad, asi como propiciando su desempefio eficiente y su viabilidad financiera
sostenida.

Los objetivos estan relacionados con el objeto social de la empresa, son establecidos con
claridad suficiente que conllevean a una interpretacion univoca sobre su significado y alcance
constan de manera escrita en el documento de gestién que corresponda y son difundidos con
amplitud. Dichos objetivos conllevan un planeamiento para su consecucion y permiten la
definicién de metas mensurables para periodos de tiempo definidos.

b) Delimitacién de funciones y responsabilidades: se establecen con marcada claridad las
funciones y responsabilidades de las diferentes instancias de la Empresa Prestadora de
Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A , evitando yuxtaposiciones entre las
mismas. La rendicién de cuentas es parte inherente de dicha distribucion. Las partes se
comprometen a respetar tal delimitacion.

c) Marco nermativo: se respeta el marco normativo, tanto aquél establecido de forma externa
a Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A., como aquél
acordado por la empresa. Se propicia el mejoramiento del marco normativo interno en funcién
de los mejores estandares de gobierno corporativo.

d) Alineamiento de intereses: se respeta e involucra los grupos de interés relevantes a la
Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A., de forma tal de
procurar el alineamiento de propdsitos en aras del desempefio exitoso de la empresa.

PILAR I: DERECHOS DE PROPIEDAD

Estandar 1: Paridad de Trato

La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A. reconoce en
su actuacion un trato- igualitario a los accionistas de la misma clase y que mantienen las
mismas condiciones respecto de sus derechos politicos y econémicos. -
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La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A promueve la
existencia de acciones con derecho a voto. El reconocimiento de la igualdad de trato y los
derechos diferenciados, producto de las diferentes condiciones de los accionistas son
establecidos expresamente en el Estatuto de la Empresa.

Estandar 2: Caracteristicas de las acciones y de su registro

La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A establece la
forma de representacion de la titularidad de las acciones y de cualquier acto que afecte el
ejercicio de los derechos que confieren; el metodo y responsable del registro de matricula de

acciones y de su permanente actualizacion.
No existe un impedimento absoluto para la transferencia de acciones.

Estandar 3: Afectacion del derecho de los accionistas

Las propuestas referidas a fusiones, incorporaciones, escisiones, cambio de objetivos o
cualquier ofra operacién que afecte los derechos de los accionistas, son previamente
explicadas por el Dlrectono a los accionistas. La explicacion incluye un informe detallado con
opinion mdependlente de un asesor externo y- de un organismo técnico especializado. Este
informe es puesto a disposicion de los accionistas oportunamente y con debida anterioridad a
la adopcion de acuerdos al respecto.

Estandar 4: Derecho de informacién y formacién de los accionistas

Los accionistas de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte
S.A tienen derecho a solicitar y tener acceso a informacién oportuna, veraz y confiable que les
permita velar adecuadamente por el cumplimiento de sus objetivos, gestién institucional,
resultados operacionales, financieros y de impacto social, econdmico o ambiental, asi como de
decisiones que le impliquen cambios fundamentales.

La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A establece los
mecanismos, responsables y medios para brindar y dar a conocer oportuna y regularmente
informacién relevante a los distintos accionistas, asi como, para que puedan opinar sobre su
desarrollo, sus resultados y atender los requerimientos de informacién adicional al respecto.

La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A promueve la
formacién de competencias a través de la capacitacion de la Junta General de la Empresa
Prestadora en atencién a las funciones a desemperiar para fortalecer la prestacién de los
servicios de saneamiento.

Estandar 5: Junta General de Accionistas

El Estatuto de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A
reconoce y atribuye con claridad las: atribuciones de la Junta General-de Accionistas en el
gobierno de la empresa y control de los administradores, garantizando la autonomia de la
gestion empresarial.
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La Junta General de Accionistas ordinaria se: lleva a cabo al menos una vez al afio. Son
funciones exclusivas e indelegables de la Junta General de Accionistas ordinaria la Fijacion del
monto de las dietas de los miembros del Directorio, de acuerdo a lo dispuesto en las normas

~_aplicables la aprobacién de la gestién social de la Empresa Prestadora de Servicios de

Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A, Ia aprobacién de los estados financieros del ejercicio
anterior, el nombramiento de los auditores externos y el nombramiento y cese de los Directores
que le corresponda. El gjercicio de estas funciones se lleva a cabo dentro del margen de la
legislacién sectorial vigente.

—_lLa_Junta_General_de_Accionistas..extraordinaria-se_lleva_a_cabo_cuando_lo.solicita_un. nimero

representativo de accionistas sefialado en el Estatuto y/o Reglamento de Junta General de
Accionistas para tal fin.

Estandar 6: Acuerdo de Gobernabilidad

La Junta General de Accionistas refuerza su compromiso con el mejor desemperio de Empresa
Prestadora de ‘Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A, suscribiendo y cumpliendo
un cbnveni_o de gobemabilidad con la empresa. Dicho convenio establece las obligaciones y
responsétgilidad_es de la Junta General de Accionistas y de la Empresa Prestadora de Servicios
de Saneamiehto Aguas de Lima Norte S.A; y se regiria por principios que alberguen al menos:

a) Preservacion de la autonomia de la gestién de la Empresa Prestadora de Servicios de
Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A.

b) Transparencia de lo que se acuerda, y de lo que se va ejecutando en rélacion al convenio.

c) Busqueda y resguardo de la sostenibilidad financiera y econdmica de la Empresa Prestadora
de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A

d) Respeto al objeto y objetivos de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas
de Lima Norte S.A.

&) Rigor téenico, juridico y administrativo de las decisiones de la Empresa Prestadora de
Servicios de Saneamiento Aguas de.Lima Norte S.A

f) Rendicién de cuentas de las partes, de forma regular y periddica, hacia sus instancias
méximas de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A y
de los accionistas respectivamente.

g) Establecimiento de mecanismos de reconocimiento y de sancion en funcién de la
observancia del convenio.

h) Observacién piena del Cédigo de Buen Gobierno Corporativo.

Estandar 7: Reglamento de la Junta General de Accionistas

La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Aguas de Lima Norte S.A cuenta con un
documento interno, aprobado por la Junta General de Accionistas, que establezca las regias,

procedimientos y mecanismos para el funcionamiento de la Junta General de Accionistas con
el fin de facilitar la participacion y ejercicio de sus correspondientes derechos.
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